iy UNIDAD DE SERVICIOS PARA
Bres LA EDUCACION BASICA EN
Ve st EL ESTADO DE QUERETARO
QUERETARO BUERETARS (USEBEQ).

BSTA EN NOSOTROS | COORDINACION GENERAL
| SUBCOORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PLANEACION EDUCATIVA

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

OFICIO No. DE/031/2017

Querétaro, Qro., 11 de julio de 2017.

Lic. Elvia Rios Anaya
‘b’ Titular de la Unidad de Evaluacién de Resultados
Presente.

Con el gusto de saludarle y en atencidn a los Oficios: UEOF/098/2017 y UEQF/022/2017 referentes a lo
establecido en el "Calendario de actividades para el seguimiento de los Programas de Aspectos
Susceptibles de Mejora” [PASM} del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa v Gasto
Operativo (FONE}, comrespondiente a la Unidad de Servicios para la Educacién Basica en el Estado de
Querétaro, anexo al presente Reporte de Avance PASM del Segundo Trimestre de 2017,

Sin otro particular, reciba usted un cordial saludo.
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Directora de Planeacién Educativa

C.C.P. Ing. Gilberto Alvaradejo Garcia.- Subcoordinador de Gestion Adminisirativa, USEBEQ
Ing. irma Cantd Pefa,- Departamento de Estadistica, USEBEQ
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA

EDUCATIVA ¥ EL GASTQ QPERATIVO

[ Obsirving Lon e
v *

Blaborar un documento Identificar los 09-01-2017 12-01-2017 Documento Estrategia ‘de
de Estrategia de requerimientos Cobertura
Cobertura para los informativos y
servicios de educacién fuentes para la
bdsica con apego a elaboracién del
criterios normativos documento
establecidos con el 2 Desarrollar 13-01-2017 19-05-2017 100 % | Documento de Estrategia de
fin de estar en informacién del Cobertura
condiciones de hacer Capitulo I. Indicador
un seguimiento puntual de Desempeflo:
de &sta para los Cobertura de
préximos § aflos. Educacién Bédsica
3 Desarrollar 15-05-2017 19-05-2017% 100 % | Documente de Estrategia de
informacién del Cobertura ~
Capitulo II. Factores
criticos en la
definicién de metas
de Cobertura
4 Desarrollar 22-05-2017 26-05-2017 100 % | Documento de Estrategia de
informacidn del Cobertura
Capitulo III. Metas
de Cobertura 2016-
2021, y Anexos
5 Visto Bueno de 22-05-2017 26-05-2017 100 % | Documento de Estrategia de
Documento de . Cobertura
Estrategia de -
Cobertura
2 Definir un documento 1 Elaborar una matriz 07-08-2017 25-08-2017 0%
maestro que integre con los indicadores
los indicadores definidos en el POA
relevantes para (Plan Operativo
evaluar la eficiencia Anual} del 2014 al
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y eficacia del fondo 2017

que permita la 2 Definir los 28-08-2017 15-09-2017 0%
comparabilidad a indicadores

través del tiempo. relevantes gue

permitan la
evaluacién de
eficiencia y eficacia
del fondo federal en
base a la Matriz de

Indicadores )
3 Elaborar las fichas 18-09-2017 27-10-2017 0%
técnicas de los ’
indicadores
relevantes ) .
4 Revisién y Visto ) 06-~11-2017 30-11-2017 0%

Bueno de Documento
Maestro Indicadores
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pnm
curso
RS

que asegure el avance del
POA Estatal {Plan
Operative Anual} y PA
Federal (Plan Anual).

Elaborar un Instructivo

Entrevistar a los
responsables del
procedimiento de
seguimiento al avance
del POA y PA

21-03-2017

27-03-2017

FONDO DE APQORTACIONES PARA ﬂA NOMINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO

Instructivo de trabajo POA y
PA

instructivo

2 Elaborar una tabla de | 21-03-2017 | 27-03-2017 100 Instructivo de Trabajo POA y
descripcidn de ' PA
actividades ‘
[ 3 Elaborar el documento | 02-05-2017 | 26-05-2017 100 Ingtructivo de Trabajo POA y
que describe el ’ PA
ingtructive )
4 Revigar y autorizar 29-05-2017 | 02-06-2017 100 Instructivo de Trabajo POA vy
el instructivo PA
2 Elaborar un Instructivo 1 Documentar las 09-02-2017 | 07-03-2017 100 Instructivo de Trabajo
para el seguimiento a la actividades Evaluacién FONE y Seguimiento
Evaluacién Especifica de realizadas por las PASM
Desempeiio del FONE y PASM &reas responsables
derivado de la misma. del seguimientoc a la
evaluacién FONE y al
PASM
2 Elaborar un mapa 07-03-2017 | 21-03-2017 100 Instructivo de Trabajo
conceptual que Evaluacién FONE y Seguimiento
incluye los PASM
reapensables por
actividad
3 Revisar la versién 21-03-2017 | 29-03-2017 100 Instructivo de Trabajo
preliminar del Bvaluacién FONE y Seguimiento
instructive PRSM
4 Autorizar el 02-05-2017 | 31-05-2017 100 Instructivo de Trabajo

Evaluacidén FONE y ig
PASM
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