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SECRET ARiA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

Santiago de Queretaro, Qro. a 05 de marzo de 2018 
SEDESOO/ST/026/2018 

Asunto: Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 
2018 

LIC. ELVIA RIOS ANAYA 
TITULAR DE LA UNlOAD DE EVALUACI6N DE RESULTADOS 

SECRET ARIA bE LA CONTRALORfA 

PRESENTE 

En cumplimiento a lo establecido en el Mecanisme para el seguimiento de los Aspectos Susceptibles 

de Mejora derivados de informes de las evaluadones realizadas respecto de los recursos del gasto 

federalizado y de los programas publicos, le envio el Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 

conforme a Ia planeaci6n 2018 del Fonda de lnfraestructura Social (FAIS-FISE) . 

Asi mismo, le informo que se concluy6 con el registro de los ASM en el Sistema de Evaluaci6'n de 

Resultados, a fin de dar seguimiento a las actividades relacionadas con ellogro de los mismos. 

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial y respetuoso saluda. 

· Atentamente 

UC. DIANA VAD A PEREZMEJ[A 
SECRET ARIA TECNICA 

PODER EJECUTIVO OEL R 
EST ADO DE QUERETARO 

SECRETARiA DE. E 
LA CONTRALORiA c 

'til~~~~'" ( 0 7 MAR. 2018 J ~ 
UNlOAD DE EVALUACION ~ 

DE R ADOS D 
Recibldo -HNa' Jj.">J 0 

C.c.p. Lie. Agustfn oorantes Lambarri, Secretario de Desarrollo Social.- Para su conOcimiento 
Uc. Gabriel Nicolas Figueroa Uribe, Titular del 6rgano Interne de Control, Secreta ria de Desarrollo SociaL 

Av. Constituyentes 10 Ote, C.P. 76000 
Centro, Queretaro, Oro. Tel. 227 12 00 
www.queretaro.gob.mx 
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PRESENTACION 

El presente Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora del Fonda de lnfraestructura Social para las Entidades, tiene 
como objetivo senalar las acciones espedficas para llevar a cabo el cumplimiento de las recomendaciones reflejadas en un 

ASM. 
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METODOLOG[A 

Metodologra para Ia elaboraci6n del 
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2018 
Segunda etapa 
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Emisi6n de 
mecanisme de 

seguimiento 

lmpartici6n de 
taller de 

capacitaci6n 
para elaborar 

PASM 

Realizaci6n de 
reuni6n de 

trabajo para 
presentaci6n 
prelirilinar de 

PASM 

Emisi6n de 
comentarios 

tecnicos al PASM 
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Publicaci6n del 
PASM en portal 

cumplimiento a Ia 
LGCG 

ldentificaci6n y 
priorizaci6n de 

recomendaciones 
de informes de 

evaluaci6n 

Elaboraci6n de 
PASM 

Entrega PASM Ajustes finales al 
PASM y versi6n 

Publicaci6n de 
PASM en portal 
del responsable 
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federal 
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METODOLOG[A 

Metodologla para Ia elaboraci6n del 
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2018 
Primera etapa 

2 CoordinaciOn 
Q para Ia 

Entrega de 
informes finales de 

~ "' realizaciOn de 
3 g evaluaciOn del 
<( <( recurso federal 
~ ~ transferido par Ia 

evaluaciOn y 
documento de 

mecanisme para 
ASM 

~ ~ instancia tecnica 
o ~ externa de 
(§ o evaluaciOn 
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ldentificaciOn de 
necesidades de 
capacitaciOn 

para Ia 
elaboraciOn de 

ASM 
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oreoo oo,ct;co f~- 1 Co•=co<oO•" e imparticiOn del taller de ASM 
taller con para recursos 

contenidos de Ia federales 
GpR. MML y MIR evaluados 
aplicado a los 

recursos federales 
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RevisiOn analltica 
del informe final 
de evaluaciOn 

EmisiOn y entrega 
a Ia UER del 

documento de 
posicionamiento 
institucional con 
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respecto al 
informe final de 

evaluaciOn 
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PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DEL PASM 

Nombre 
Marfa Alejandra Cervantes Zavala 
Cecilia Yazmin Franco Campos 

Cargo 
Evaluaci6n y Control 
Enlace Subsecretarfa de Operaciones 

ta~!.L~-~~~~·C· vV 

Correo electr6nico 
janna_zavala@hotmail.com 
yazminfsedesoq@gmail.com 
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06-MAR-2018 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, EVALUACI6N Y CONTROL 

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES 

TIENEN LAS ACCIONES DEL FONDO, DE ACUERDO 

CON LOS OBJETIVOS A NIVEL DE FIN DE LA MIR 
DEL FONDO ESTATAL 0 DE LOS PROGRAMAS 

PRESUPUESTARIOS FINANCIADOS CON RECURSOS 

DEL MISMO 
ELABORAR Y DOCUMENTAR DE MANERA OFICIAL UN 
ARBOL DE PROBLEMAS Y DE OBJETIVOS DE 

ACUERDO CON LA MML COMO PARTE DEL DISENO 
DE MIR 

ESTATAL DEL FONDO 0 DE LOS PROGRAMAS 

FINANCIADOS PARA TENER UNA MEJOR 
REFERENCIA DE LOS OBJETIVOS Y LA 
VINCULACION ENTRE LOS MISMOS CON LA 
PLANEACION ESTRATEGICA DE ENTE EJCUTOR 
REALIZAR Y DOCUMENTAR EL ANALISIS 
PERTINENTE PARA QUE SE IDENTIFIQUE LAS 
SINERGIAS 0 COMPLEMENTARIEDADES DE FISE 
CON LOS PROGRAMAS FEDERALES 0 ESTATALES 
DOCUMENTAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA 

LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCION 
(PLANEACION INSTITUCIONAL, MANUAL DE 
ORGANIZACION Y MANUAL DE PROCEDIMIENBTOS) 

ELABORAR Y DOCUMENTAR MECANISMOS 

PARA LA SELECCION DE BENEFICIARIOS DE LOS 
RECURSO DEL FISE EN EL ESTADO 
DEFINIR, 

POBLACI6N 

CUANTIFICAR Y DOCUMENTAR A LA 
A LA POBLACION POTENCIAL, 

OBJETIVO Y ATENDIOA EN DOCUMENTOS INTERNOS 
PARA QUE PERMITA TENER PARAMETROS DE 

MEOICION DE LA DE ATENCION 

pp SI 

SI 

pp SI 

pp NO 

pp NO 

pp SI 

FORMA PARTE DEL ASM DE DIAGNOSTICO 

FORMA PARTE DEL ASM DE 

PARTE DEL ASM DE D 

NO ES ATENDERSE OEBIDO A MANUAL 
DE PROCEDIMIENTOS Y EL REGLAMENTO. INTERNO ESTA 
EN CONSTRUCCION 

VA ATENDER PORQUE ESA 
ESTA REALIZANDO 

FORMA PARTE DE DIAGNOSTICO 

YA SE 

YAZMIN FRANCO CAMPOS,· ENLACE SUBSECRETARfA DE 
OPERACIONES 

LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, 
EVALUACI6N Y CONTROL 

Elabor6 Autoriz6 
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2018 

Recomendaciones 
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DE PROYECTO DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS GENERALES DEL FAIS 

2017 I DOCUMENTAR DE MANERA OFICIAL FORMATOS, 

OFICIOS 0 FICHAS DE TRANSFERENCIA QUE 
EVIDENCIEN LA RECEPCION DE LOS RECURSOS DE 

LA FEDERACION AL ESTADO Y DE LA SYPF A LOS 

EJECTORES 
2017 I PROGRAMAR 

ADECUADA LAS ACCIONES ACORDE CON EL 
EJERCICIO FISCAL 

2017 I DOCUMENTAR DE MAN ERA OFICIALIZADA LAS 
EVIDENCIAS DE LA IMPLEMENTACION, 

SEGUIMIENTO Y MONITORED 

~-
YAZMIN FRANCO CAMPOS, ENLACE SUBSECRETARIA DE 

OPERACIONES 

Elabor6 

06-MAR-2018 
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SER 

NO 

SI 
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YA SE REALIZA 

RECOMENDACION QUE SE ATENDERA PERO NO COMO UN 

ASM, SE INFORMARA A LA UER AL TERMING DEL 
EJERCICIO 

CONTAMOS CON UN 

MANERA PERMANENT£ 

~ 

QUE SE DE 

LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, 
EVALUACI6N Y CONTROL 

Autoriz6 
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Programa de Aspectos Suceptibles de Mejora 2018 

Documento de trabajo especifico 

06-MAR-2018 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, EVALUACI6N Y CONTROL 

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES 

NO SE DEFINI6 UN DOCUMENTO DE TRABAJO ESPECfFICO 
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YAZMIN FRANCO CAMPOS, ENLACE SUBSECRETARfA DE OPERACIONES LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, EVALUACI6N Y CONTROL 

Elabor6 Autoriz6 
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DIAGNOSTICO 

DESARROLLO 
SOCIAL 
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2018 

Documento de Trabajo Institucional 

06-MAR-2018 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, EVALUACI6N Y CONTROL 

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES 

Y DE 
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DESARROLLO 

OBJETIVOS SOCIAL DE LAS 

I 0 AREA DE ENFOQUE I I I NECESIDADES 

I 2 ELABORAR ARBOL DE I 02-07-2018 I 28-09-2018 I DEFINICION y SECRETARIA DE PARTICULARES QUE 

CUATIFICACI6N DE DESARROLLO LOS HABITANTES PROBLEMAS Y 
OBJETIVOS DE 
ACUERDO A LA 
METODOLOGfA DEL 
MARCO L6GICO 

3 LA MATRIZ 
ESTATAL PARA 
MEJORAR LA GESTION 

INTERNA DEL FONDO 
DE ACUERDO A LA 

MIR FEDERAL Y LOS 
LINEAMIENTOS FAIS 
VIGENTES 

01-10-2018 I 31-12-2018 

POBLACIONES SOCIAL CARENCEN DE 

MATRIZ DE 
INDICADORES DE 
RESULTADOS PARA 
LA ENTIDAD Y 

ANALISIS DE 
COMPLEMENTARIEDA 
DES Y 
COINCIDENCIAS 
CON PROGRAMAS 
FEDERALES 0 
EST A TALES 

~ -C!.J 

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

INFRAESTRUCTURA 
SOCIAL, PARA 

EFECTUAR ACCIONES 
CONCRETAS Y MEDIR 
LOS AVANCES A 

TRAVES DE LA 
DEFINICION DE 

INDICADORES 

YAZMIN FRANCO CAMPOS, ENLACE SUBSECRETARiA DE OPERACIONES LIC. MARIA ALEJANDRA CERVANTES ZAVALA, EVALUACI6N Y CONTROL 

Elabor6 Autoriz6 
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Programa de Aspectos Suceptibles de Mejora 2017 

Documento de trabajo interinstitucional e intergubernamental 

06-MAR-2018 
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