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DESARROLLO SOCIAL ORGULLO
Ty e MX

Oficio Num. SEDESOQ/SOPS/044/2020
Asunto: Envio PASM 2020
Querétaro, Qro., a 30 de enero de 2020

MTRA. ELVIA RIOS ANAYA

TITULAR DE LA UNIDAD DE EVALUACION DE RESULTADOS

DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO.

PRESENTE

En atencién a las actividades derivadas de la evaluacién 2019 del Fondo de Infraestructura Social
para las Entidades FISE del ramo 33 ejercicio fiscal 2018 envio a usted el PASM 2020 debidamente
firmado, modificado de acuerdo a los comentarios de la Ficha Técnica de Retroalimentacién PASM e
integrado de conformidad al Mecanismo para el Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora Derivados de Informes de las Evaluaciones Realizadas Respecto de los Recursos del Gasto
Federalizado y de los Programas Ptiblicos 2020.

Asi mismo hago de su conocimiento que el sistema no permite registrar recomendaciones de
evaluaciones anteriores ya que asigna el afio de evaluacion automaticamente, por lo que le informo
se dara seguimiento a dichas recomendaciones de conformidad a lo siguiente:

itod L ivel A
Evaluacién Recomendacion Amblt.o, " Atencidn N!ve_ de Justificacion
gestion prioridad
Definir y cuantificar la poblacién potencial, objetivo y
atendida (o en su caso el drea de enfoque) del ”
Esta recomendacion

Programa Estatal Hombro con Hombro, y de la MIR , .
2018 PP Sl Alto sera atendida con el

Federal del fondo para conocer los resultados e ASM 1

impacto de las acciones implementadas con los

recursos del FISE.

Disefiar, elaborar y documentar mecanismos para la Esta recomendacion
2017 seleccion de beneficiarios de los recursos del FISE en PP S Alto sera atendida con el

el estado con apego a la normatividad aplicable. ASM 1

Disefiar y documentar una MIR a nivel estatal del

fondo o de los programas financiados para tener una Esta recomendacion
2017 mejor referencia de los objetivos y la vinculacién PP Sl Alto serd atendida con el

entre los mismos con la planeacién estratégica de ASM 4

ente ejecutor.
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Definir, cuantificar y documentar a la poblacién

potencial, objetivo y atendida en documentos Esta recomendacion
2017 internos para que permita tener parametros de PP Sl Alto sera atendida con el
medicion de la cobertura de atencién, asi como la ASM 1

variacién de las mismas.

Elaboracion de Matriz de Indicadores para resultados y
estatal FISE, que siga lineamientos FAIS pero que Esra recomendaciin

2016 = ’ q. g - ; pero g PP S Alto serd atendida con el

delimite los niveles de desempefio, asi como

2 = ASM 4

indicadores especificos para este fondo.

Sin otro particular, agradezco anticipadamente las atenciones que le brinde a la presente y me
reitero a sus érdenes enviando un cordial saludo.

ol
i E‘
5 :I
A

"

¢

Atentamente

=3 e N e

"
L¥”

—J— LIC. SANDRA
Subsecretaria de Operati

IE ALVARADO
es y Participacién Social

Archivo.
SDA/IVR/oslg

CAILE

Av. Colinas del Cimatario Num. 243 Col. Colinas del Cimatario C.P. 76090 México.

Teléfono (442) 227 1200




PROGRAMA DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2020

SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO

RAMO 33 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

R33FAISFAI FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

ENERO 2020 st

Ligcnis o
o Fes van



s bl g
QUERETARD Euasisntw ve Resa ance

INDICE

1. Presentacion

2. Participantes en la elaboracion del PASM

3. Documento de trabajo especifico

4. Documento e trabajo institucional

5. Documento de trabajo interinstitucional e intergubernamental

—



i g CECRETARIA
Q\E; DE LA CONTRALTRIA

oot Ty 00
CHIERETARD B uartn T8 Bens e

PRESENTACION

El Sistema de Evaluacion de Resultados del Estado de Querétaro, es el instrumento que apoya el proceso de mejora de la
gestion y de los resultados de la aplicacion del gasto publico. Las evaluaciones realizadas en los ejercicios fiscales
anteriores al ejercicio 2019 a los recursos del Fondo de Infraestructura social para las Entidades (FISE), ha permitido conocer
las principales fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, contribuyendo a realizar a partir del ejercicio 2019
mejoras en las diversas etapas administrativas del ejercicio de los recursos del fondo.

En especifico, las evaluaciones han permitido: fortalecer el seguimiento institucional que realiza la Secretaria de Desarrollo
Social en su caracter de promotor de los recursos del FISE a los municipios como entes ejecutores; sistematizar la obtencion
de informacion y evidencias del ejercicio de los recursos, generando informacion en tiempo y de mayor calidad para
reportar en el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) y en la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social (MIDS)
asi como atender los requerimientos de informacion de los diversos entes fiscalizadores: mejorar los indicadores de la Matriz
de Indicadores de Resultados lo que ha permitido medir el impacto de las obras realizadas con recursos del fondo en las
areas de enfoque establecidas en los lineamientos.

Con el Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora (PASM) 2020 se pretende atender las recomendaciones realizadas
en la evaluacion 2019 del FISE 2018, en colaboracion con las dependencias involucradas en la ejecucion del recurso para
mejorar la gestion y desempeno en las diversas etapas de planeacion, programacion, operacion, seguimiento, evaluacion
y rendicion de cuentas para el ejercicio de los recursos de acuerdo a los principios mandatados en la Costitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos: eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.



Secretaria de la Contraloria

Unidad de Evaluacidn de Resultados
Ficha técnica de retroalimentacion del PASM 2020

]

QUERETARG

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social en las Entidades (FISE)

SECRETARIA .
DE LA CONTRALORIA

Unidad de Evaluacion de
Rasultados

Lic. Jorge Benjamin Chavarria Bravo
Fvaluador de indicadores

Capacidad institucional Valoracion Comentario
Falta hacer referencia a las mejoras en la

En la presentacion expone cdmo la evaluacion mejora la gestion NO gestion y resultados de la aplicacion del

y resultados del recurso evaluado FISE basadas en las evaluaciones
realizadas.
Falta hacer referencia a las mejoras en la

En la presentacion describe las mejoras alcanzadas a partir de la NO gestién y resultados de la aplicacion del

evaluacion FISE basadas en las evaluaciones
realizadas,

En el apartado participantes designa responsable institucional 5|

con nivel directivo y responsable operativo

En el apartado de participantes incluye servidores publicos de El responsable operativo debe

nivel directivo y operativo que cumplen funciones de PP, O, SER corresponder a quién se designo

oRC. NO oficialmente. El Lic. Silvestre Lopez
Guevara no ha sido designado
oficialmente.

Disefio del aspecto susceptible de mejora

Incluye recomendaciones no atendidas o inconclusas de afios Verificar que la atencion a las

anteriores NO recomendaciones de anos anteriores
estan debidamente sustentadas.

Transcribe las recomendaciones de manera idéntica a como se Las recomendaciones estan duplicadas y

emiten en el Informe Sl triplicadas. El documento tiene errores de
dedo y faltas de ortografia.

Agrupa las recomendaciones {cuando sea el caso) de manera

adecuada al ambito de gestion correspondiente S

| . . Incluir las justificaciones conforme a lo

ncluye la justificacion para cada recomendacion conforme a lo

i S S NO establecido en el mecanismo para
elaborar el PASM 2020 (pag.15)

Documento de trabajo especifico

Define ASM que se atienden directamente en el ambito de 5) Precisar la unidad administrativa

competencia de la Unidad Responsable responsable

Describe el ASM en formato de estrategia operativa Apegerse:a o ailablecio erval

NO documento del mecanismo para elaborar

el PASM 2020

Describe las actividades en forma secuencial para cumplir con el Apegarse a lo establecido en el

ASM NO documento del mecanismo para elaborar
el PASM 2020

Define las fechas y evidencias de manera consistente i i EStablec.‘dD i

NO documento del mecanismo para elaborar

el PASM 2020

Documento de trabajo institucional

Define ASM que se atienden por una o varias areas de la i

dependencia oentidad S| Definir las dreas coordinadoras y
responsables para cada ASM y actividad.

Describe el ASM en formato de estrategia operativa NO Se transcriben las recomendaciones y no
se aprecia un analisis para definir el ASM.

Describe las actividades en forma secuencial para cumplir con el Leer/comprender/aplicar los criterios

ASM NO establecidos en el mecanismo para la
elaboracion del PASM 2020.

Define las fechas y evidencias de manera consistente NO Leer/comprender/apilcar iy
establecidos en el mecanismo para la
elaboracion del PASM 2020

Documento de trabajo interinstitucional

Define ASM que requieren atencién de otras dependencias o

entidades NO APLICA

Describe el ASM en formato de estrategia operativa NO APLICA

Describe las actividades en forma secuencial para cumplir con el

ASM NO APLICA /’\

Nivel: Bajo

Mpra. Elvia Rios Anaya

Titular de la UER



Secretaria de la Contraloria
Unidad de Evaluacién de Resultados @
Ficha técnica de retroalimentacién del PASM 2020

SUERETARG

Fondo de Apocrtaciones para la Infraestructura Social en las Entidades (FISE)

SECRETARIA ;
DE LA CONTRALORIA

Unidad dao Evaluacion de
Resultados

Capacidad institucional Valoracion Comentsario
Define las fechas y evidencias de manera consistente NO APLICA

Documento de trabajo intergubernamental

Define ASM que requieren de intervencidn de instancias de

diferentes ambitos de gobierno NO APLICA

Describe el ASM en formato de estrategia operativa NO APLICA

Describe las actividades en forma secuencial para cumplir con el

ASM NO APLICA

Define las fechas y evidencias de manera consistente NO APLICA

Recomendaciones

1. Leer, comprender, analizar y aplicar los criterios establecidos en el documento de elaboracion del PASM 2020.

2. El texto capturado debe estar en mayiisculas y mindsculas y debe seguir las reglas minimas de redaccién y puntuacién,
corregir errores de dedo y revisar la ortografia

3. Fl nombre del responsable operativo debe coincidir con la persona designada oficialmente.

Revido

Lic. Jorge Benjamin Chavarria Bravo
Evaluador de indicadores Nivel: Bajo

Mtra. Elvia Rios Anaya

Titular de la UER
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PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DEL PASM

Nombre Cargo Correo electronico

Sandra Diez Alvarado Subsecretaria de Operacionesy sdiez@queretaro.gob.mx
Participacion Social

Irma Villegas Romero Directora Administrativa ivillegas@queretaro.gob.mx

O. Silvestre Lopez Guevara silvestrelopezsedesog@gmail.com



SECRETARLA

OF LA CONTRALCRIA

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020 |
Seguimiento y andlisis de recomendaciocnes g

GUERETARD i o s

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

Fondo de Infraestructura Social para las Entidades.

| Documentar el seguimiehté de los ASM ﬁ éus . . . 8I ALTO Esta recomendacién serd atendida con el ASM 3
actividades con la finalidad de tener un
monitoreo su cumplimiento.
[2 ' 2019 | Adecuar 1la redaccién del Resumen Narrativo PP [ SI [ ALTO | Esta recomendacién serd atendida con el ASM 4
de los niveles de Fin y Componente 1 (el

cual se vincula con el FISE en la entidad

al ejercer recursos), asi como los
indicadores del desempefio para gque puedan
generar resultados confiables e impactos
como situaciones deseadas en la sociedad;
lo anterior debe de hacerse de acuerdo con
la Metodologia del Marco Légico (MML) .
3 2019 ‘ Identificar, definir y cuantificar la | PP I 81 ALTO | Bsta recomendacién sera atendida con el AsSM 1
poblacién o &area de enfogue potencial,
objetivo y atendida de la aplicacidén de
los recursos del FISE; lo anterior
coadyuva en la planeacién y cobertura para
la atencién de las zonas con necesidades
basicas.
4 ' 2019 Planear y programar las metas de los PP SI ALTO Esta recomendacién serd atendida con el ASM 4
indicadores (en especifico la de nivel
Componente) de  manera adecuada, lo
anterior debe de estar wvinculado con la
| MIDS, siempre vy cuando los recursos
aplicados para el Componente sean
exclusivos del FISE en la entidad. Por su
parte, si el componente tiene diferentes
fuentes de financiamiento, se tendri que
definir un control presupuestzal que sirva
como referente para poder planear vy
programar las metas, para gque, cuando
exista una modificacién presupuestal pueda

7
LIC./SANDRA DIEZ ALVARADO

Respo: ble Institucional

30-ENE-2020 1



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020

Seguimiento y andlisis de recomendaciones ; SECRETARIA
ELAL -:Nﬂ‘émmfa
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

fNomb{e ¥ cargo del responsable de la eXaboracxon y LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

'segulmlento al gpogxama de ASM

Fondo o recurso federal evaluado | Fondo de Infraestructura Social para las Entidades.

5 I 2019
5 2019
3 | 2019

30-ENE-2020

adecuarse de acuerdo a las nuevas
condiciones
| Definir un documento gue identifique la ‘ PP SI ‘ ALTO Esta recomendacifén serid atendida con el ASM 1
estrategia de cobertura a corto, mediano y
largo plazo, asi como definir ¥
cuantificar 1la poblacién 0o area de

enfogque potencial, objetivo y atendida de
la aplicacién de los recursos del FISE; lo
anterior, coadyuva en la planeacién vy
cobertura para la atencién de las =zonas
con necesidades bédsicas, y con ello

generar situaciones de cambio.

 Establecer un criterio para poder Ep 51 ALTO Esta recomendacién serid atendida con el ASM 2

clasificar los Aspectos Suceptibles de
Mejora (ASM) por ambito de gestion de
manera adecuada asi como asignar
actividades a los involucrados para su

plena 1mplementac16n ¥ mejora de gestién.

Habilitar la informacién a traves de algun RC iy ' ALTO | Esta recomendacidn sera atendida con el ASM 5
medio electronico o determinar el lugar

fisico de wubicacién para el documento

correspondiente (en la columna de medios

de verificacidn); con el sentido de lograr

gque la informacidén sea asequible para la

sociedad, fortaleciendo la transparencia y

rendicion de cuentas.

e

/ /
ING/ IRMA VILLEGAS ROMERO LIC. SAN DIEZ ALVARADO

esponsable Operativo Respons Institucional



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020
SECRETARIA

Reporte general de aspectos susceptibles de mejora [E LA CORTRALORIS

30-ENE-2020

Ukezas
Evmuetny u-hzm

Dependencia o entidad responsable SECRETARIA DE DESARROLLO SOCTAL ‘

ngm:a-';y_‘_'?argo‘ del repponsanie de la elaborsedOn | | . cuunpn prEz ALVARADO
Yy seguimiento al programa de ASM !

| andu.ofrecursu federal évalua::ié- i i : FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

1 | Elaborar n docmt que DOUMENT ESPECIFICO PP G—ENE—20 31-MAR-20 Mejorar la planeacién y atencién al area de
identifique, defina vy enfogque objetivo.
cuantifique el &rea de enfoque
potencial, objetivo y atendida
para mejorar la estrategia de
cobertura.

2 Clasificar los Aspectos | DOCUMENTO ESPECTFICO ' pp | 01-ENE-20  31-ENE-20 | Contar con un PASM 2020 adecuadoe a las
Susceptibles e Mejora de especificciones técnicas de su mecanismo.
conformidad a lo establecido en
el Mecanismo para el
Seguimiento de los Aspectos
Susceptibles de Mejora 2020

3 Generar v compilar las DOCUMENTO ESPECIFICO o] 01-ABR-20 15-ENE-21 Mejorar el seguimiento de los Aspectos Suceptibles
evidencias del seguimiento de de Mejora
los Aspectos Susceptibles de
Mejora y sus actividades para
monitorear su cumplimiento.

4  Actualizar la  Matriz de  DOCUMENTO INSTITUCIONAL [ pp 01-ENE-20 | 15-ABR-20 Contar con indicadores acordes a los objetivos del
Indicadores de Resultados (MIR programa y mejorar los resultados de las metas
estatal) y planear conforme a programadas.
presupuesto las obras para
programar adecuadamente las
metas de indicadores.

5  Publicar en el portal oficial  DOCUMENTO INSTITUCTONAL ' RC " 01-BNE-20  15-ENE-21  Transparentar la informacién referente al Fondo de
de internet los medios de Infraestructura Sccial para las Entidades.

verificacién de los indicadores
del recurso FISE para que sean
asequibles a la ciudadania

ING. IRMA VILLEGAS ROMERO LEE.. & DIEZ ALVARADO

/ Elabord utorizod



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020
SECRETARIA
DF LA CONMTRALORIA

Documento de Trabajo Especifico ’

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

; LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

| ¥ seguimiento al programa de ASM

- Nombre ynéargq ﬁéf fe%ﬁhnsﬁbie'de la elaboracién

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

Elaborar un documento -MAR-20 SUBSECRETARIA DE

Revisar el Indice de @ 01-ENE-20 Mejorar la planeacién
que identifique, Rezago Social por OPERACIONES Y y atencién al area de
defina y cuantifique localidad vy PARTICTPACION enfogque objetivo.
el area de enfoque municipio S0CIAL
potencial, objetivo y 2010(vigente) y los
atendida para mejorar lineamientos del
la estrategia de Fondo de
cobertura. Aportaciones para la

Infraestructura

Social

2 Definir Area de 01-FEB-20 31-MAR-20 | SUBSECRETARIA DE
enfoque potencial y OPERACIONES Y
objetivo. PARTICIPACION

SOCIAL
[3 Generar documento 01-MAR-20  31-MAR-20 Estrategia de cocbertura @ SUBSECRETARIA DE

que defina la FISE Querétaro OPERACIONES Y

estrategia de PARTICIPACION

cobertura y SOCIAL

establezca el Area

de enfoque potencial

y objetivo.

"2 [ cClasificar los 3 11 Analizar las 01-ENE-20  01-ENE-20 ' R SUBSECRETARIA DE Contar con un PASM 2020
Aspectos Susceptibles recomendaciones de OPERACIONES Y adecuado a las
de Mejora de la evaluacién 2019 PARTICIPACION especificciones
conformidad a lo por su ambito de SOCIAL técnicas de su
establecido en el gestidn mecanismo.
Mecanismo para el 2 Generar los Aspectos | D2-ENE-20 06-ENE-20 | SUBSECRETARIA DE
Seguimiento de los Susceptibles de OFERACIONES Y

‘ Aspectos Susceptibles Mejora que atiendan PARTICIPACION
de Mejora 2020 las recomendaciones SOCIAL

de conformidad al
Mecanismo para el

IRMA VILLEGAS ROMERO LIC. SANORA PIEZ ALVARADO

sponsable Operativo Responsa Institucional

30-ENE-2020 &



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020
SECRETARIA

Documento de Trabajo Especifico DE LA COMNTRALGRIA

U ok
g umcron e fvsa tases

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Dependencia o entidad responsable

LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

I o e T o e e - '}
| Nombre y cargo del responsable de la elaboracién
|y seguimiento al programa de : s

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

Fondo o recurso federal evaluado

Seguimiento de los
Aspectos
Susceptibles de
Mejora 2020

3 Elaborar PASM 2020 | 07-ENE-20 | 31-ENE-20 | PASM 2020 | SUBSECRETARTA DE
OPERACIONES Y
PARTICIPACTION
SOCIAL
31 | Generar y compilar las o [T Concentrar las 01-ABR-20 | 15-ENE-21 | SUBSECRETARLA DE ! Mejorar el seguimiento
evidencias del evidencias de los OPERACIONES Y de los Aspectos
sequimiento de los ASM PARTICIPACION Suceptibles de Mejora
Aspectos Susceptibles SOCIAL
de Mejora y sus 2 Capturar y generar 01-ABR-20 | 15-ENE-21 | Reporte Trimestral ASM SUBSECRETARIA DE
actividades para reportes de avance OPERACIONES Y
monitorear su de ASM PARTICIPACION
cumplimiento. SOCIAL
Generar y entregar | 01-ABR-20 | 15-ENE-21 | Acuse de oficio de SUBSECRETARTA
oficiocs a la UER de ' envio ASM OPERACIONES Y
los informes PARTICIPACION
trimestrales de SOCIAL
avances ASM
DIEZ| ALVARADO

ING. /IRMA VILLEGAS ROMERO LIg. &

Résponsable Operativo Respo ble Institucional

30-ENE-2020 2



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020

Documento de Trabajo Institucional

Dependencia o entidad requﬁsahlé .

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

N&ﬁﬁr&ny cargo del:regpﬁnégbié,_e

afé;abqraciﬁﬂ
y seguimiento al programa de ASM

LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

Fondo o recurso federal evaluado FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

D Actualizar la Matriz EP SECRETARIA DE L Revisar Matriz de

i

| Matriz de

Indicadores de
Resultados
Estatal.

Programa anual

de obra de
infraestructura
social béasica

. Reporte de
indicadores
primer trimestre
SRET, 2.
de avance de

Reporte

indicadores
primer

trimestre (estata
1)

URL portal
oficial

SUBSECRETARIA
DE OPERACIONES
Y PARTICIPACTION
SOCIAL
SUBSECRETARIA
DE OPERACIONES
Y PARTICIPACION
SOCIAL

SUBSECRETARIA
DE CPERACIONES
Y PARTICIPACION
SOCIAL

SUBSECRETARIA
DE OPERACIONES
Y PARTICIPACION
SOCIAL

SUBSECRETARIA
DE OPERACIONES

01-FEB-20 15-FEB-20
de Indicadores de DESARROLLO Indicadores de
Resultados (MIR SOCIAL Resultados
estatal) y planear (estatal) .
conforme a presupuesto 2 Modificar la 15-FEB-20 | 28-FEB-20
las obras para Matriz de
programar Indicadores para
adecuadamente las cambiar, eliminar
metas de indicadores. 0 agregar
indicadores.
3 Programar conforme 21-FEB-20 31-MAR-20
al presupuesto
para
infraestructura
social basica
asignado a la
secretaria.
4 Establecer las ' D1-ABR-20  15-ABR-20
metas de los
indicadores
federales y
estatales conforme
al Progrma Anual
de Obra de
Infraestructura
Social Basica
2 | publicar en el portal | RC | SECRETARIA DE 1 Compilar " 01-ENE-20  15-ENE-21
oficial de internet DESARROLLO trimestralmente
los medios de SOCIAL los medios de
verificacién de los verificacion de
indicadores del los indicadores
recurso FISE para que 4 Solicitar la | 01-ABR-20  15-ENE-21

P—

ING.

VILLEGAS ROMERO

Responsable Operativo

30-ENE-2020

Y PARTICIPACION
IAL

URL portal SUBFECRETARIA

b4

LIC. SAND IEZ ALVARADO

Responsablle Institucional

SECRETARIA
DE L& CONTRALORIA

Uemnass o
e

Contar con

indicadores
acordes a los
objetives del
programa y
mejorar los
resultados de las
metas

programadas.

Transparentar la
informacidn
referente al
Fondo de
Infraestructura
Social para las



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2020 )
SECRETARIA

Documento de Trabajo Institucional DF LA COMTRALOBIA

" Ubssas o
Evaamaxm o Risi naoos

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

LIC. SANDRA DIEZ ALVARADO

| FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES.

DE OPERACIONES Entidades.
ciudadania trimestralmente de Y PARTICIPACION
los medios de SOCIAL

verificacién de

sean aseguibles a la publicacién

los indicadores

5 Publicar .leABR-20 715—ENE-21 URL portal SUBSECRETARIA
trimestralmente oficial DE OPERACTIONES
los medios de Y PARTICIPACION
verificacién de S0CIAL

los indicadores.

ING./ IRMA VILLEGAS ROMERO LIC. SANK DIEZ ALVARADO

esponsable Operativo Responsabhé Institucional

30-ENE-2020



