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Santiago de Querétaro, Qro., 15 de febrero de 2019.

Lic. Elvia Rios Anaya

Titular de la Unidad de Evaluacion de Resultados
Secretaria de la Contra!orla

Presente ‘ -

P

Mediante la presente envio un cordial saludo y en seguimiento a las Evaluaciones Especificas
del Desempefio del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Puablica del Ramo 33 del ejercicio
fiscal 2017 y derivado de las asesorias realizadas por la UER, por lo que remito el Reporte del
Programa de Aspectos Susceptible de Mejora del Fondo de Aportacnones para Ia Segundad
Publica del ano 2019. -

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencmn prestada al presente y le reitero mi
atencion.
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PRESENTACION

En el marco de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se elaboro el Programa de
Aspectos Susceptibles de Mejora 2018, con el objetivo de atender los Hallazgos, Debilidades, Oportunidades y Amenazas
identificadas en la Evaluacion del Desempefio realizada al FASP 2017. El presente documento se ha disehado para dar
seguimiento de manera sistematica a los Aspectos Susceptibles de Mejora de las recomendaciones emitidas en los
informes de las evaluaciones de resultados realizadas al Fondo, en colaboracion con las dependencias involucradas en la
ejecucion del recurso y cumplimiento de las metas, asi como los beneficiados e instituciones rectoras. Para tales efectos se
. realizo un proceso de analisis en el que valoraron las recomendaciones, mismos que se calificaron por su tipo y relevancia,
y finalmente se establecieron y calendarizaron las actividades necesarias para atender cada aspecto. De esta manera se
espera mejorar las gestion y desempeno del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica en las etapas de
Planeacién, Programacién, Operacidn, Seguimiento, Evaluacion y Rendicién de Cuentas.
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José Armando Ontiveros Zaragoza

Yadira Fuentes Alvarez
Pedro Toscuentos Gonzélez

José Arturo Gonzalez Montecinos
Miguel Angel Contreras Alvarez

.I\/Ia'iia'dél Rosario Gémez Vega

Marta Norma Leticia Clguin Sinecic
José Luis .Garfias Vargas

Ana Maria Estela Fermnandez Vilagomez
Miguel Angel Contreras Alvarez

Rubeén Dario Gomez Mata

José Arturo Gonzalez Montecinos
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Secretario Técnico del Consejo Estatal de
Seguridad ) )
Analista de Informacicn

Director de! Centro de Informacion y
Analisis para la Seguridad de Querétaro
Director de la Autoridad de Ejecucion de
Medidas del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolece

Director de la Autoridad de Supervisich de
Medidas Cautelares y Suspencion
Condicional del Proceso .
Directora de Administracion de Secretarla
de Gobierno

Directora de Servicios Administrativos de
Secretaria de Seguridad Ciudadana
Director de Administracién de la Fiscalia
General del Estado

Director General del Centro de Evaluacion
y Control de Confianza
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

Seguimiento y andlisis de recomendaciones

oEils, | SECRETARA
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Dependencia o entidad responsable

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

JOSE ARMANDC ONTIVEROS ZARAGOZA

PP

Atencidn

Fondo de Aportaciones para la Sequridad Pblica de los Estados y del Distrito Federal

ALTG

donde haya sobre girc en las metas hacer
los ajustes correspondientes en la
estrategia programitica de los mismos

1 2018 Se requiere una &efinicién eapecifica de La poblacibn beneficiads serd definida envc
la poblacién o &rea de enfoque ocbjetivo ejercicio fiscal, como: La suma del personal
para cada PP, habria que precisar operativo y administrativo de las dependencias
analiticamente al definirlas Y de seguridad que sean programadas para recibir
cuantificarlas, sus caracteristicas vy capacitacién y equipamiento personal por cada
criterics de focalizacién programa y asi medir la eficiencia en términos

de la inversifn en capacitacién y equipamiento
del personal. De un ejercicio fiscal a otro
los valores varian dependiendo de las
necesidades especificas del ejecutor. Se

o B atenderd en el AMS "Actualizar Manuales"®

2 2018 Definir y focalizar con mds precisidn la FP 51 ALTO No aplicar para los recursos del FASP, Ya qﬁe
poblacién atendida en los PP estales, con no hay produccién de bienes y servicios
el fin de poder visualizar con més nitidez generados, la poblacién atendida estaré
la eficacia (costo promedioc) en 1la definida en el Manual del Modelc de Operacién
produccién de los bienes y servicios de Recursos para Seguridad (MMORS), se atendera
generados en el ASM "Actualizar Manuales".

3 2918 Bs importante considerar en el reporte de RC SI ALTO El sistema de seguimiento establecido por el
avarnce financiero del fondo de SESNSP no contempla gue se tenga disponibles al
aportaciones ewvaluado, estén disponibles mismo tiempo para una misma accién los momentos
los montos devengado o ejercido, con el contables del devengado o ejercido coio lo
fin de comparar Yy corroborar  sus maneja el SRFT (ANTES SFU) . El disefio de dichs
congruencia con los reportes del SFU reporte no depende de la Entidad Federativa.

Sin embargo, se buscari gue el Sistema
- Financiero pueda emitir el reporte sclicitade.

4 : 2018 Remitir la informacién faltante de tres RC sI MEDIO Se envia la informacién solicitada mediante
indicadores (SSC} para su andlisis y oficio: CES/ 0166 /2019
contribuciSn al fondo

5 2018 Revisar y considerar en los indicadores SER SI MEDIO El ajuste en la estrategla programitica, es

dificil vya que estos valeores pueden cambiar
seglin la suficiencia presupuestal del momento
y/o de las necﬁs}dﬁﬁ?especificas de los

YADIRA LETICIA F

S ALVAREZ

15-FEB-2019

Responsable qg{Qativo

-
ZARAGOZA
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

Seguimiento y andlisis de recomendaciones

TR | SEcRETARiA
DE LA CONTRALGRA

e — Uemaa

Dependencia o entidad reaponsablé CONSEJQ ESTATAL DE SEGURIDAD
Nombre y cargo del eéponsablg daila elaboraciéﬁ Y JOSE ARMANDC ONTIVERQOS ZARAGOZA
Fondo de Aportaciones para la Sequridad PGblica de los Estados y del Distrito Federal
ejecutores, ya gue las metas son organicas en
la mayoria de los casos. Sin embargo, se
buscard realizar las medidas necesarias para
) hacer los ajustes en las metas.

6 2018 En los siete indicadores dque no cumplen SER SI MEDIO Se van a cambiar a la dlmen51én suger1da y se
con la dimensitn del indicador ) solicitard a los ejecutores que definan la
preestablecida, hacer los ajustes dimensién de sus indicadores, y se atenderi en
pertinentes, considerar la dimensién el ASM “Revisién y Actualizacién de Fichas
sugerida para los cuatro gque no se habia Técnicas de los Programa Operativo Anuval (POA)"
definido, finalmente en un indicador se y del "Sistema de Recursos Federales
recomienda ajustar &1 mismo Transferidos (SRFT)".

7 2018 Congiderar algunos indicadores de eficacia SER 51 MEDIO En el POA del 2019 se incluirdn: El estado de
y eficiencia en los temas siguiente: En el fuerza de las corporaciones de Seguridad del
Equipamiente ingtitucional y personal; Estado, que cuenta con evaluacién'de contrel de
evaluacidn del desempefio ¥y en relacidn con confianza, formacidn inicial, competencias
el nueve sistema de justicia penal vy basicas y desempefic. Se atenderd en el ASM
sistemas complementarios, lo anterior con "Revisidn y Actualizacidn de Fichas Té&cnicas
el fin de tener una visgién mis integral de POA y SRFTM,
los resultados del FASP o

8 2018 Considerar en la evaluacidn del PASP la SER ST MEDIO Los lineamientos generales de evaluacidn del
adicién de un indicador de calidad y uno recursa gon establecidos por el SESNSP por lo
de economia tque dicha evaluacidn estd supedirada a los

criterios y conceptos por ellos desarrcllados.
5in embargo, se va a considerar la adicién de
un indicador de calidad y economia, en caso de
ser posible.

9 2018 Disponer de la informacién SER SI MEDIO Las areas ejecutoras, contardn con las fichas
correspondientes de los indicadores a técnicas de los indicadores las cuales
nivel propdsito y componente de los PP contendrdn propdsito, componente y fin como
(s5C), con el fin de hacer factible un resultade de atender los ASM "Actualizar
andlisis integral de los resultados del Manuales y/o procedimientos® y ASM "Revisién y
Fondo ™~ N\ Actualizacidén de Fichas Técnicas POA y SRFT",

)
YADIRA LETICIA FUEN LVAREZ JOSE ARMANDO SLr) glEATRGozZA
Responsable Opeé;kivo
15-FEB-2019 2
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Seguimiento y andlisis de recomendaciones @

Dependencia o entidad_“ Epénsable CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

TR

'ﬁéﬁihre'y cargo.delzfgiéggoﬁ;éﬁie:”‘ae la el'a'bgiracztéri' J JOSE ARMANDC ONTIVEROS ZARAGOZA

seguimiento al pi:avg;;ﬁ " de i ASM

Fondo o recurso federal evaluado i Fondo de Apcortacicnes para la Seguridad Pdblica de los Estados y del Distrito Federal

T AmbicsTEE

Atencidn IPA Nivel de-
k i

it

SER SI MEDIC

svaluacisin ]{

10 | 2018 Contar con informacién en todos los PP

contardn corn las fichas

[S8C) a nivel componente referente a la técnicas de los indicadores las cuales
cobertura programada Yy alcanzada para contendrédn propésito, componente y fin como
poder analizar sus resultados y definir 4 . resultads de atender los ASM “Actualizar

. con ello pogibles estrategias de mejora ) Maruales y/o procedimientos" y ASM “Revisidn y

. Actualizacibn de Fichas Técnicas POA y SRFT".

11 2018 Revisar las estrategias aplicadas y hacer SER SI ALTO Se esatédn llevado diferentes estrategias para
los ajustes pertinentes donde se congidere B mejor el manejar del ejercicio del recurso
pertinente, con el fin de mejorar aGn més 7 : FAGP: Se tiene en etapa Beta de desarrolle un
la eficacia y 1la eficiencia en el Sistema Informético para el FASP, el cual busca
ejercicio del recurso del Fondo, para dar sequimiento al ejercicio del recurso. Y
contribuir al logro del Fin {indicador de este afic se realizard el Manual del Medelo de
impacto) | Gperacidén de Recursos para Seguridad [MMORS) .

' Se atenderdn los ASM "Actualizar Manuales”,
| "Implementar un estdndar para el reporte SRFT"

.

y "Institucionalizar los medios de verifiacidnt

12 2017 Actualizar, generar y finiquitar los 43 ‘ St ALTO Se realizar& el Manual del Modelo de Operacién
' Manuales de organizacién y/o de de Recursos para Seguridad (MMORS) por parte
Procedimientos pendientes en algunos del Secretariado Técnico del Consejo Estatal de
procesos para la gestitén, administracitn y Seguridad en el ejercicio Fiscal 201% para que
operacién de proyectos y/o programas, <on las dependencias ejecutoras lo contemplen
recursos del Fondo dentro de sus actividades administrativas. Se
atenderd en el ASM " Actualizar manuales y/o
) ] ) ) ) procedimientos"” .
| 13 2017 Elaborar y/o actualizar los instrumentos 133 sI " ALTC | Se realizari el Manual del Modelo de Operacién
que establecen de manera formal los de Recurscs para Seguridad (MMORS) por parte
procedimientos relacionade con la del Secretariade Técnico del Consejo Estatal de
planeacién, operacibén y seguimiento del Seguridad en el ejercicioc Fiscal 2019 para que
fonde de Aportaciones para Seguridad las dependencias ejecytoras lo contemplen
Plblica ) dentro de sus actividades administrativas. Se
atenderd en el ASM " Actualizar manuales y/o
pracedimientged [ .

S ZARAGOZA

YADIRA LETICIWUEN%AWAREZ JOSE ARMANDO

.

Responsabl e ive . Resp e Ing¥itucional

15-FEB-2019 3




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

i ) ;BN | SECRETARIA
Reporte general de aspectos susceptibles de mejora OF LA CONTRALORIA
15-FEB-2019 QUERETARD | Beuuanom e Bevarirs

Dependen&ia o entidad responsable CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

Nombre ¥ dérgo del responsable de la elaboracién

JOSE ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA
y seguimiento al- programa de ASM

Fondo o reéurso federal evaluado FONDO DE APORTACTIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL

Fecha s

H térming
31-12-2019

“Ferha da
inigie

Actualizar, generar ¥ | DOCUMENTO INSTITUCIONAL Contar con instrumentos administrativos para los

finiguitar 1los manuales de procesos de la gestidn, administracién y .operacién
Organizacicn’ v/o de de Fondo

procedimientos  pendientes en

16-02-201%9

algunos procesos para la
gestisdn, administracién ¥y
operacién de proyectos y/o
programas con recurso del Fondo

2 Actualizar, generar y | DOCUMENTO INSTITUCIONAL PP - 15-02-2019 31-12-2019 Contar con instrumentos administrativos para los
finiquitar los manuales de procesos de la gestidn, administracién y operacién
Organizacidn © y/ae de del recurso del Fondo. (NOTA: Este ASM se repite

procedimientos pendientes en
algunos procesos para la
gestidn, administracién ¥
operacién de proyectos y/fo
programas con recurso del Fondo .
3 Revigidn y Actualizacidén de las | DOCUMENTO INSTITUCIONAL SER -01-01-2019 30-03-2019 | Que todos los
Fichas Técnicas de los

¥a que es evaluacién de 2017)

indicadores cuente con fichas
técnicas, ya que son una herramienta que ayuda a

Indicadores POA {Programa la toma de decisiones al proporcionar informacién
Operativo Anual) ¥ SRFT periddica solo a nivel de cumplimiento de los
{Sistema de Recursos Federales objetivos previamente establecidos mediante
Transferibles) indicadores

4 Implementar un procedimiento DOCUMENTO INSTITUCIONAL SER Di-01-2019 30-03-2019 Generar el reporte del nuevo Sistema de Recursos
estdndar para el Reporte en el Federales Transferibles de una manera programada y
Nueve  Sistema de  Recursos fidedigna
Federales Tranferibles (SRFT)

5 Institucionalizar los medios de | DOCUMENTC INTERINSTITUCIONAL E PP 30-03-2019 31-12-2019 | Contar con instrumentos administrativos para los
verificacidn INTERGUBERNAMENTAL

procesos de la gestién, administracién y operacién

de Fondo A 444477'

YADIRA LETICIA FUENTES%M JOSE A NT 05 Z GOZA

Elaboré
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Documento de Trabajo Institucional

SECRETARIA
DE L& CONTRALORIA
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(e srvcperioe e gmbe i e

-
[ Dependencia’oientidad!

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

JOSE ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA

1 Actualizar, generar y
finiquitar los
manuales de
Organizacién y/o de
pfccedimienﬁos
pendientes en alguncs
procescs para la
gestidn, '

- | administracién y
operacidn de proyectos
y/a prééramas con
recursc del Fondo

AR
| e CONSEJO
ESTATAL DE
.| sEGURIDAD

FONDO DE APORTACIONES PARA LA $EGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL'DISfRITO FEDERAL

Contratacién de
Personal para la
elaboracidn del
Manual del Modelo
de Operacién de
Recursos para
Seguridad (MMORS)

15-02-2019

31-12-2019

Contrato de Jogé
Erasmo Gonzdlez
Martinez

SECRETARIA DE
GCBIERND

30-03-2019

CONSEJO ESTATAL

| operacién de

Personal para la
elaboracién del
Manual del Modelo
de Operacién de
Recurscs para
Seguridad (MMORS)

Erasme Gonzdlez
Martinez

Andlisis de 01-03-2013 Matriz de

requerimientos de | | requerimientos DE SEGURIDAD

manuales de para el manual

organizacién y '

procedimientos de ' : '

c¢ada uno de los ’

ejecutores L . L ) ]

Elaboracién del 01+04-2019 | 31-12-2019 | Manual Modelo de .| CONSEJO ESTATAL |

Manual del Modelo ’ A Operacidn de DE SEGURIDAD

de QOperacidn de Recursos para

Recursos para Seguridad

Sequridad (MMORS) . (MMORS ) .
" Difusién del 01-11-2019 | 31-12-2019 | Oficios de CONSEJO ESTATAL
~Manual del Medelo ' conocimiento de DE SEGURIDAD

de Operacién de los manuales y/o

Recursos para procedimientos

Seguridad (MMORS) autorizados a

. L los ejecutores o .
Contratacién de 15-02-201% | 31-12-2019 | Contrato de José SECRETARIA DE

GOBIERNO

antar con
instrumentos
adininistrativos
para los procesos
de la gestidn,
administracidn y

Fondo

YADIRA LETICIA FUéQ%ES

N

Responsable Ope

15-FEB-2019

*]

ponsable Instituciocnal




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora

Documento de Trabajo Institucional

2019

¥

QUERETARD

SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA

oy o
Frmuetrtm tr Rrms vapem;

ElDe-..pernf.ex'nc:Laz & entidad responsable

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

Nombre y carge del responsable de la elaboracisn |,

JOSE ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PURLICA DE - LOS ESTADOS Y DEL

DISTRITC FEDERAL

Responsable Operatiivo

15-FEB-2019

o 4 A _
T e O ’ - L OB
- - . i v &t S % X3 . e 20
z Andlisis de 01-03-2019 | 30-03-2019 | Matriz de
requerimientos de requerimientos DE SEGURIDAD
. manuales de para manual
, organizacién y unificadae
procedimientos de
cada unho de los
ejecutores - R ‘
- enm e - o 3 Elaboracién del 01-04-2019 | 31-12-2019 | Manual Unificado | CONSEJO ESTATAL '
' Manual del Modelo ' ) DE SEGURIDAD
de Operacién de
Recursos para )
Seguridad (MMORS) - L )
4  Difusién del 01-11-2019 | 31-12-2019 | OFicios de - CONSEJC ESTATAL
! Manual del Modelo congcimiento de | DE SEGURIDAD
: de Operacién de los manuales y/o )
Recursos para procedimientos
Seguridad (MMORS) autorizados a
) ] los ejecutores ) .
Actualizar, generar y PP CONSEJO 1 Contratacién de 15-02-2019 | 31-12-2019 | Contrato de José SECRETARIA DE Coﬁtar lcon
Einiquitar los ESTATAL DE Fersonal para la Erasmo Gonzilez GOBIERNG instrumentos
manuales de SEGURIDAD elaboracién del Martinez ’ adrinistrativos
Organizacidn y/o de | Manual del Modelo para los procesos
| procedimientos - de Cperacién de de la gestidn,
pehdientes en algunos ' Recursos para’ administracién y
procesos para la : Seguridad (MMORS) ) .| operacién del
 gestién, ‘ Z  Anélisis de C1-03-2013 | 30-03-2019 | Matriz de CONSEJO ESTATAL | recursa del
*| administracién y requerimientos de requerimientas DE SEGURIDAD Forido. (NOTA:
operacién de proyectos manuales de para el manual i Este ASM ge
y/a programas con " organizacién y repite ya que es
recurso del Fondo procedimientos de v LeValuacian de
cada uno de los ' 2017}
\ Ve ejecutores
YADIRA LETICIA FUENTE REZ Jo N’I/‘V@RAGOZA

)éponsaWc ional




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019
Decumento de Trabajo Institucional

SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA

Erinuumcrm o frps tem,

QUERETARD'

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

Jos£ ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA

| Fondo o recurso federal evaluado

.

inirio

rérming

31-12-201%

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL

&

evidencias

rasponsable

01-04-20189 Manual Modela CONSEJQ ESTATA
Manual del Modelo QOperacidn de DE SEGURIDAD
de Operacidén de Recursos para
Recursos para Seguridad
Seguridad (MMCRS) ) ) (MMORS) )
Difusién del 01-11-2019 } 31-12-2019 | Cficios de CONSEJO ESTATAL
Manual del Madelo conecimiento de DE SEGURIDAD
de Qperacidn de los manuales y/o
Recursos para procedimientos
Seguridad (MMORS) autorizades a

) los ejecutores X

Contratacidn de 15-02~2019% | 31-12-2019 | Contrato de José SECRETARIA DE
Perscnal para la Erasmo Gonzdlez GOBIERNO
elaboracién del Martinez
Manual del Modelo
de Operacién de
Recursos para
Seguridad {MMORS}
Andlisis de 01-03-2019 | 30-03-2019 | Matriz de CONSEJQ ESTATAL
requerimientos de regquerimientos DE SEGURIDAD
manuales de para manual
organizacidn y unificado
procedimientos de
cada uno de laos
ejecutores |
Elaboracidn del 01-04-2019 [ 31-12-2019 | Manual Unificado CONSEJO ESTATAL
Manual del Modelo DE SESURIDAD
de Cperacién de
Recursos para
Seguridad (MMORS) )
Difusién del 01-11-2019 | 31-12-201% | Oficiog de CONSEJO ESTATAL
Manual del Modelo ¢enocimiento de‘,

YADIRA LETICIA FUENTE% Z

Reaponsable Operati

15-FEB-2019

f
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Documento de Trabajo Institucional ; g%cgzﬁoamﬂcﬁm
Dependencia o entidad responsable CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
gt REE W g R T P [——
| Nombre 'y carge’ del respongable de la g;laboracién JOSE ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA
'y sequimiento al pregrama de ASM
federal evaluado = FONDG DE APORTACICNES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL
T o gy . | .
de Opracién de los manuales v/o
Recursos para procedimientos
Seguridad (MMORS) autorizados a
] ) los ejecutores
3 Revigidn y SER CONSEJO 1 Evaluar que las 01-01-201% | 30-03-2019 | Oficio enviado CONSEJQ ESTATAL | Que todos los
Actuwalizacidn de las ESTATAL DE fichas técnicas de al SESNS DE SEGURIDAD indicadores
Fichas Técnicas de los SEGURIDAD los indicadores CES/0799/2018 y cuente con fichas
Indicadores POA cunplan con los cficios enviados técnicas, ya que
(Programa Operativo lineamientos a la ssC SOn una
anual) y SRFT (Sistema establecidos y CES/1193/2019 y herramienta que
de Recursos Federales actualizar segln CES/1246/2018 ayuda a la toma
Transferibles) corresponda ) de decisiones al
2 Adecuar los 01-01-2019 | 30-03-2019 | Reporte del MESI CONSEJO ESTATAL | proporcionar
criterios (claro, : con sus DE SEGURIDAD informacién
relevante, evidencias ’ periddica solo a
econdmico, nivel de
mediable ¥ cumplimiento de
adecuado} que los objetivos
permitan cque la previamente
informacién se establecidos
confiable ) ) mediante
3 Identificar 01-01-201% | 30-03-2019 | Matriz de CONSEJO ESTATAL | indicadores
claramente los variables y DE SEGURIDAD
medios de evidencias del
' verificaciédn y ’ FASP 2019
validar los
criterios técnices
de los medios de
verificacién
4 Verificar en el 01-01-2019 | 30-03-2019 | Reporte MESI y CONSEJO ESTATAL
Modelo de | oficio de DE SEGURIDAD
. Evaluacién y conocimiento 4 AF
YADIRA LETICIA FUENTEN Z JOSE ARMANDOQ WARAGOZA
Responsable Operati ) R achionel

15~FEB-2019 4




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA

W\ﬁT‘RO Eoivuteem o3 Fras tarn

Documento de Trabajeo Institucional

bependencia o entidad responsable ; CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
Nombre y cargo del responsable de la.elaboracién | ;nc6 apwanpo oNTIVERS zamAGOZA t
al programa’de ASM i) . :
Fondo o ;ecu:fso fedefal .{e.\.raluado ’ FONDO DE APORTACICNES PARA LA SEGURIDAD -PGBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL

Acciones a emprande

Seguimiento de
Indicadores {MESI}
los contenidos de
las fichas

\ técnicas de los
indicadores de
fin, propésito vy

. - componente
{relacionados con
- el recurso

federal) o . [
! 2 Captura en el MESI | 01-01-2019 | 30-03-2019 | Reporte de MESI CONSEJO ESTATAL
: . . [ las fichas ' i oficio de DE SEGURIDAD
‘ ’ técnicas de los K | captura

indicadores de 1la
MIR Federal

4 Implementar un SER CONSEJO 1 fvaluar que las 01-01-2019 | 30-83-2019 | Oficio enviado CONSEJO ESTATAL | Generar el
procedimiento estdndar ESTATAL DB fichas técnicas de al SESNS DE SEGURIDAD reporte del nuevo
° para el Reporte en el SEGURIDAD les indicadores ' - CES/0799/2018 Sistema de
Nuevo Sistema de - ' cumplan con los ' Recursos
Recursos Pederales lineamientos Federales
Tranferihles (SRFT) establecidos y ‘ Transferibles de
: ‘actualizar segiin una manera
' . corresponda B | programada y
— . 2 Elaborar un | 01-01-2019 | 30-03-2019 | Matriz de CONSEJO ESTATAL | fidedigna
documento variables y DE SEGURIDAD
-diagnostico de las evidencias del 7
necesidades de FASP 2019
o informacién y
H . evidencia
. documentales para
la recopilaci6n de i
i
. >~ _
r YADIRA LETICIA FUEN%S\\ EZ _ aJg, 0 VEROS ZARAGOZA
Respongable Operg 0 /%esponsable Institucional
15-FEB-2019



Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

Documento de Trabajo Institucicnal

SECRETARIA -
DE LA CONTRALORIA

(et
Evauioom o free acen:

el RN L k)
Dependenc:ia‘- entidad resp

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

| vy seguimiento al programa de ASM

| Nombre y cgfgo del responeable de la elaboracién |

JOSE ARMANDO ONTIVEROS ZARAGOZA

Fomde o recurso federal evalﬁédo

la variables gue
conforma cada
indicador
3 Preoducir la 01-01-2019 | 30-03-2019 | oficios de . CONSEJO ESTATAL
informacidn y notificacidn de DE SEGURIDAD
evidencias las la "Matriz" a
evidenciag los ejecutcres y
documentales Oficice de
necesarias con recepcién por
base al parte de los
diagnostico | ejecutores . .
4 Definir el proceso | 01-01-2019 | 30-03-2019% | Diagrama de CONSEJC ESTATAL
de calculo de laos flujo de 1la DE SEGURIDAD
indicadores vy informacién y
elaborar un memoria de
diagrama cileculo
ifcluyendo memoria
de cialculo .
5 Darle nombre a la 01-01-2019 | 30-03-2019 | Reporte de CONSEJO ESTATAL
hoja de calculo seguimiento de DE SEGURIDAD
los Recursos
Federales
Trasferibles
{SRFT)

YADIRA LETICIA FU%\F\%VAREZ )

Responsable Ope

15-FEB-2019

ponsable Institucional




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2019

. . . e _ TPy, |SECRETARIA
Documento de Trabajo Interinstitucional e Intergubernamental DE LACONTRALORIA
DOEREVARD L . .

| Dependencia o entidad résponsable | CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD

JoSE ARMANDO CNTIVEROS ZARAGOZA

to al programa &éfASM
: i - . L. -

FQNDC DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DiSTRITO FEDERAT

| Fondo o recursc federal evaluade
8 :

L . TR R . > bk % it . . 7o R . i fuise . L -
1 Institucionalizar los | PP CONSEJO ESTATAL | 1 Formalizar la 01-04-2019 | 15-04-2019 | Ccficies de
medios de DE SEGURIDAD matriz de variables notificaciones | DE SEGURIDAD instrumentos
verificacidn y evidericias de los administratives
indicadores del , para los
_FASP 2019 . ) N o ) ) ) B procesos de la
- . 2 Solicitar al INEGI 16-04-2019 | 28-06-2019 | Oficio al INEGI CONSEJC ESTATAL gegtidn,

» asistencia técnica : 'y lista de '| DB SEGURIDAD administracidn y
para el . asistencia ) operacién de
mejoramiento de los capacitacién Fondo
registros
administrativos ‘ i e e

Z_- o . -3 Identificar © | 01-07-2019 | 27-09-2019 | Matriz de CONSEJC ESTATAL oo
' ‘ claramente los ) variables y DE SEGURIDAD
medics de evidencias del
veficiacidn y . : FASP

validar los
criterios técnicos

de los medios de ’ i . . ‘
verificacidn .
4 Documentar los 30-09%-2019 [ 18-11-2019 | Manuales CONSEJO ESTATAL
procedimientos de ; unificados y DB SEGURIDAD
obretencién de la Diagramas de
informacién flujo
: 5 Dar de alta el 19-11-2019 [ 31-12-2019 | Reporte de : CONSEJO ESTATAL
registro | registro DE SEGURIDAD

. : administrativo en
el Registro

Estadistico ’ :
Nacional ({REN) . /f L

. . . S
YADIRA LETICIA FUE;}§§\ AREZ JOSE ARMANZC/ONTIVERCS ZARAGOZA
Responsable Operap@vo ‘ R{po {ble Instituciecnal

15-FEB-2019 1




