PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE

QUERETARO

Act. Brenda Elaine Luna Pacheco
Directora de la Unidad Estatal del

Sistema de Evaluacién del Desempeiio

Secretaria de Finanzas

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro

PRESENTE

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA DEL ESTADO DE QUERETARO

Planeacion y Programacion
Oficio: D.G./J.P.P.004/2023

Querétaro, Qro., 13 de enero de 2023

Sirva el presente para hacerle llegar un cordial saludo, asi mismo en atencién al oficio
SF/UEOF/00009/2023 y en cumplimiento al Plan Anual de Actividades de Seguimiento a los
Programas de Aspectos Susceptibles de Mejora (PASM) del ejercicio fiscal 2022, me permito
informar que se ha capturado los avances correspondientes al Tercer Cuatrimestre en la
Plataforma UER web, adjuntando para pronta referencia los reportes finales que arroja el

sistema.

Sin otro particular por el momento le reitero mi cordial saludo.

q.Julieta Victokia Centeno Hermosillo
c‘/ Jefa de Planeacion y Programacion del IIFEQ

Ccp:

ARCHIVO/At n folio: 000049

Arqg. José Luis Olvera Rico / Director de Infraestructura del IIFEQ.
Lic. Osiel Eduardo Lépez Casas / Titular del Organo Interno de Control del IFEQ.
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Formato

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2022
Reporte de Avance Tercer Cuatrimestre

(Avance al 31 de diciembre de 2022)

FODER EECUTIVO DEL ESTADG DE

QUERETARO

SECRETARIA DE

FINANZAS

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

FAM-IE - Fondo de Aportaciones Multiples para la Infraestructura Educativa

Ano fiscal de la evaluacién

2021

Dependencia o entidad

IFEQ - INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Andrés Ernesto Cervantes Mellado

Puesto: Analista de Planeacion y Programacion

Responsable institucional

Nombre: Julieta Victoria Centeno Hermosillo

Puesto: Jefa de Planeacion y Programacion

Avance
Aspecto Susceptible de : o s . 3 s
No. p Mejorap Tipo de ASM Actividades Fecha de inicio Fecha de término Evidencias Observaciones
Programado Real
Definir los  Indicadores, compohentes y registrar las Do e definai
metas programadas de la MIR 2022. -
Definir las metas, indicadores y 03/01/2022 31/03/2022 20 40 :ggg;dorerz componente,
componentes establecidos en la MIR, prog
para mejorar el analisis de los reclursos Identificar la publicacion del PEF el recurso asignado Doc que identifique
y comprobar el desempefio de los ' para disefiar nuestro PAO del ejercicio 2022 : f
1 mismos, mediante la entrega definitiva Documento Especffico 03/01/2022 28/02/2022 20 20 recurso  asignado y PAO
de la MIR Estatal, seguimiento de 2022
avances trlmestg’gles Y recopilacion de Integracion  de  los avances que garanticen el Reportes seguiitionto
evidencias: cumplimiento de las metas programadas en la MIR N > o]
o 2 31/03/2022 30/12/2022 50 50 avances  cvidencias  {im
Identificar el area de enfoque objetivo atendido en el Documento que defina el
periodo  2022. 03/10/2022 30/12/2022 25 25 total de escuelas atendida
Disefiar una propuesta con el drea de
Ienfoque Olbie‘iVQ para dar Identificar el presupuesto asignado en las obras Doc defna  total  pto
cumplimiento a la mejora de gestion y ejecutadas de escuelas beneficiarias del periodo 20 5
2 transparencia de los recursos, Dogumento Especifico 03/10/2022 30/12/2022 25 25 asignado a escuelas
mediante el costo-efectividad de obras atendidas
ejecutadas de escuelas beneficiarias. Calcular el valor inverido en las escuelas atendidas en D66 integre —
ol lperiodo} 2022, 03/10/2022 30/12/2022 50 50 atendidas y pto asignado
Conocer el recurso asignado para el Instituto. Doc defina justifique
03/01/2022 31/05/2022 30 30 metas  asignadas MR
Definir y justificar las metas de la MIR Federal
Fe:leézlég;?e?:ﬁ;la;eizuﬁzgsgfgjgife Documento Institucional Diserier s ‘estratégie: para’ la fplicacion’ de! [ecrsd Doc defina recurso
en , it Ui =
3 la recopilacion de los documentos asignado. 03/01/2022 28/02/2022 30 30 asignado al Instituto.
entrega recepcion que lo avalan.
Aplicar las estrategias del recurso asignado. Doc defina  cumplimiento
01/06/2022 30/12/2022 40 40 del recurso.
Julieta Victoria €enteno Hermosillo Andrg

Responsable\nstitucional

13-ENE-2023

I\fé’s’;ﬁnsable Operativo
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