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<> Colegio de Educaci6n Profesional Tecnica del Estado de Queretaro 
· . Organismo PUblico Descentraliz:ado 

conalep 
Queretaro 

Santiago de Queretaro, Oro. 02 de mayo 2017 

REF. DG/161/2017 

Lie. ELVIA RfOS ANAYA 

Titular de Ia Unidad de Evaluaci6n de Resultados 

Secretaria de Ia Contraloria 
PRESENTE 

En relaci6n al Programa Aspectos Susceptibles. de Mejora 2017 de CONALEP Queretaro, por este 
conducto me permito anexar los repcirtes emitidos a traves del sistema informatica, Sistema de 
Evaluaci6n de Resultados en forma impresa y debidamente firm'ados: 

1. Recomendaciones del afio 2015-2016. 
2. Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 (PASM 2017). 
3. Repo~e General de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017. 
4. Documento de Trabajo Espedfico. 
5. Documento de Trabajo lnstitucional. 
6. Documento de Trabajo lnterinstitucional, o lntergubernamental. 
7. Reporte deAvance 1er. Trimestre 2017- Documento de Trabajo Espedfico. 
8. Reporte de Avance 1er. Trimestre 2017- Documento de Trabajo lnstitucional. 
9. Reporte de Avance 1er. Trimestre 2017- Documento de Trabajo lnterinstitucional e 

lntergubernamental. 

Sin otro particular por el momento, agradezco Ia atenci6n que se sirva brindar a Ia presente y me 
despido enviandole un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 

"Orgullosamente CONALEP" 

ACG/BVER/mgrc -088 
c.c.p. Archivo 

Oirecci6n General 
Av. Fray Juan de ZumEtrraga # 42, 

Col. Cimatario, C.P. 76030. Queretaro, Oro., -----------­
Tele!onos: {442) 2423049. 2162663, 2157487 
dg@grg_cooalep edu mx 

yatW rona!ep edu mx/9'!f!fft!i!W 
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Fondo de Aportaciones para Ia Educaci6n Tecnol6gica y de 
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CONALEP 
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PRESENTACION 

·•· , o~ "'• QUERETARO ·• • •· 
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El Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 de Conalep Queretaro es el resultado 
final del analisis de 47 recomendaciones emitidas en ellnforme Final de Ia Evaluaci6n del 
Desempefio del FAETA Educaci6n Tecnol6gica 2015 y 2016 y a los Formatos del Consejo 
Nacional de Armonizaci6n Contable, de las cuales se atienden 30 a traves de los 
Documentos de Trabajo Especffico e lnstitucional, agrupandolas en tres Aspectos 
Susceptibles de Mejora, con Ia finalidad de contribuir a administrar con eficiencia y eficacia 
los recursos publicos. · · 

Cabe mencionar que de acuerdo a Ia metodologia presentada durante el proceso de 
identificaci6n y priorizaci6n de recomendaciones ninguna se considera en el rubro de 

<..;oocumento de Trabajo lnterinstitucional. · · 
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METODOLOG[A 

Metodologia para Ia elaboraci6n del 
Program a de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 
Primera etapa 

.-,------

z Coordinaci6n Entrega de ldentificaci6n Disefio 
0 para Ia - informes finales de necesidades f- didactico e u., realizaci6n de de evaluaci6n y de impartici6n del 
<to evaluaci6n del documento de capacitaci6n taller con 3o 
<(<I: recurso federal mecanisme para Ia_ contenidos de 
>co transferido par para ASM elaboraci6n de Ia GpR, MMLy "'::> 
"'"' Ia instancia ASM MIRa plica do a Cl"' 

"' tecnica externci los recursos Clu.J 
<(Q de evaluaci6n federales 
Cl 
2 
::> 

-
,---

RevisiOn Emisi6n y 
0 analitica del .f- entrega a Ia UER "'0 . 
"'o informe final de del doc!-'mento ::><( 
()::> · evaluaci6n de 
"'~ posicionamiento "'<t . 
"'> institucional con Q5u.J 
<(~ respecto al V><l: 
zc:: informe final de 
O"' evaluaciOn a.Cl 

"'"' ...... 
"' 
L___ 

Convocatoria al 
f- taller de ASM 

para recursos 
federales 
evaluc;tdos 

I 
Recepci6n de 

convocatoria al 
taller 
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METODOLOG[A 

Metodologia para Ia elaboraci6n del 
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 
Segunda etapa · 

-

2 Emisi6nde lmpartici6n de Realizaci6n de 
0 mecanisme taller de reuni6n de 
u., 
<Co 
3o 
<(<( 
>::; 
UJ::;, 

de capacitaci6n trabajo para· -

seguim.iento para ela borar presentaci6n 
PASM 

~ 

preliminar de 
PASM 

UJV> 
ClUJ 

"' ClUJ 
<(Cl 
Cl z 
:::> 

-
- I I I I 

.,. 
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Emisi6n de Publicaci6n 
comentarios del PASM en 
tecnicos al portal 

PASM cumplimiento 
a Ia LGCG 

J I I 
0 

ldentificaci6n 
y priorizaci6n 

de 
recomendaci 

ones de 
informes de 
evaluaci6n 

Elaboraci6n 
de PASM 

Entrega PASM Ajustes finales 
al PASM y 

versi6n 
definitiva 

Publicaci6n 
de PASM en 

portal del 
responsa ble 
del recurso 

federal 

"'0 "'o 
"'<C u=> 
UJ--' 
"'<C 
UJ> 
~UJ 
<(--' V><( 
20:: 
OUJ 
.,_Cl 
V>UJ 
UJ"-

"' 
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'PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DEL PASM 

Nombre 
L.F. Agustin Casillas Gutierrez 

Mtra. Bertha Ver6nica Etchegaray 
Revuelta 
C.P. Hector Zamora Pina 

Mtra. Marla Gabriela Ramirez Castillo 

C.P. Luis Miguel Naranjo Garcia 

cargo 
Director General de CONALEP 
Queretaro 
Directora de Planeaci6n y Calidad . 
de CONALEP. Queretaro 
Difector de Administraci6n de 
Recursos de CONALEP Queretaro 
Jefe de Proyecto de Calidad de Ia 
Direcci6n de Planeaci6n y Calidad 
Jefe de Proyecto de Finanzas de Ia 
Direcci6n de Administraci6n de 
Recursos 

\ 

Correo electr6nico 
agustin.casillas@qro.conale 
p.edu.mx 
bertha.etchegaray@qro.co 
nalep.edu.mx 
hector.zamora@qro.conale 
p.edu.mx 
gabriela.ramirez.adm@qro.c 
onalep.edu.mx 
luis.naranjo@qro.conalep.ed 
u.mx 
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 

Recomendaciones 
SECRET ARiA DE 
lA coNTRAI.O!!iA 

08-MAY-2017 

Dependencia o entidad responsable CONALEP 

Nombre y cargo del responsable de la 

elaboraci6n y seguimiento al programa 
MTRA. BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVUELTA 

3 2015 

4 2015 

5 

MTRA. 

faltante. En case de no contar 

con ella, empezar a generarla: 

a. Documentaci6n probatoria de 

que se cumple con el perfodo de 

20 dias naturales para la 
entrega de los Repartee del 

Sistema de Formato Unico (SFU) 

de los 4 trimestres del 2014. 

de las notificaci6n 

transferencias de Tesoreria 

Federal al Estado de Queretaro 
y en lo sucesivo al CONALEP­

Estatal. · 

Aportar la informaci6n 
faltante. "En caso de no con tar 
con ella, empezar a generarla: 

c. Evidencia de que la entidad 
feder.ativa hubiera realizado la 

notificaci6n por escrito al 
ente ejecutor local 

el presupuesto 

del gasto, 
que le 

correspondi6 en un maximo de 
cinco dias h&biles una vez 

recibida la ministraci6n 
correspondiente. 

que y 

programas de trabajo se 
elaboren y notifiquen con la 
oportunidad establecida en la 

LCF, _tales como informes ·SFU a 

la SHCP. 
que se 

oficio de notificaci6n · de la 
disponibilidad de los recursos 
del de la 

Actividades del Programa 
Presupuestario CONALEP 
apeg.§.ndose a la Guia para el 
Disefio de la Matriz de 

Indicadores de la SHCP. 
Elaborar una base de datos que 

identificar claramente 
de la 

RAMiREZ 

Elabor6 

Aportac~ones para la Educaci6n Tecnol6gica y de Adultos 

0 SI Se en el ASM 3 

0 SI Se atiende en el ASM 3 

0 

0 SI Se atiende en el ASM 3 

pp SI Se en 

MTRA. BERTHA ETCHEGARAY 

Autoriz6 
1 



.2016 

10 

.11 2016 

14 2015 

15 2015 

16 2015 

MTRA. 

Programa de Aspect_os Susceptibles de Mejora 2017 

Recomendaciones SECRET ARiA DE 
LA CONTRAI.ORiA 

aa...:MAY-2017 

permit a identificar y 
cuantificar a la poblaci6n 

potencial y objetivo de' manera 
clara. 

un de las 
posibles comple~entariedades 

que existen con otros programas 

federales y/o estatales para 

evitar posibles duplicidades de 
acciones. 

Conservar y 

documento elaborado por el 

CONALEP 

Cobertura 

Fonda.:. lo 

c.Estrategia 

de Atenci6n 

referente 

de 

de 

del 

la 
las cuantificaci6n 

poblaciones (potencial, 
objet iVa y atendida) para que 
el document a .este complete y 
sirva como Estrategia de 
Cobertura. 

que de 
verificaci6n sean confiables y 

est~n validados. 

orar o 

y prog~amaci6n de las met as que 
se rebasan 0 que no se 
alcanzan. 

Mantener las ficbas t~cnicas de 
los indicadores de la Matriz 

estatal del Fonda. 

Aportar de 
indicadores, pa:ra la 
elaboraci6n de series que 

permit an ver cambios en el 
tiempo, como los descritos en 

el Programa de Mediano Plaza 

2015-2018. 

Promover de 

criterios y conceptos para 

construcci6n, revisi6n y 

de indicadores de 

car indicador de 
variaci6n de fichas entregadas 

para examen, par otro que 

relacione fichas con aspirantes 

que presentaron el examen o 

bien proporci6n de aspirantes 

que ingresan al CONALEP, en 

de 

RAMfREZ 

pp 

pp 

PP 

pp 

pp 

pp 

pp 

pp 

NO De acuerdo a de 
CONALEP y recursos no es 

posible procesa informaci;6n de 

la poblaci6n potencial que es 

Egresados de Secundaria o 

Personas con nivel secundaria 
Terminada-. 

SI ,se atiende en 

SI en ASM 1 

SI Se atiende en el ASM 1 

SI se atiende en el ASM 1 

SI Se atiende en 1 

SI se en el ASM 1 

NO Se que no es 
competencia de CONALEP Quer~aro 

SI se en ASM l 

MTRA. BERTHA 

Autoriz6 
2 
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Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 

Recomendaciones 
SECRET ARiA DE 
lA CONTRALORiA 

08-MAY-20:17 

1-. • ' '<II" 
- /1, ·~;fie x, .. ;/:,-;;:)}:,,• 0-;;; i;·. '~;>,'0, ·'Vj;J,, ;;, ;~:. ., 

e~_aminados. De ser factible,. 

agregar un indicador de calidad 

de quienes ingresan, ej.' 

calificaci6n promedio de 
_ingreso y del incremento de 

' docentes capacitados. Est a 
recomendaci6n . ya fue 
considerada por la entidad, 

para cuando sea viable el 
cambia. 

18 2015 Desarrollar las acciones pp SI Se atiende en el ASM· 1 
conducentes para complet:ar la 

informaci6ri de las fichas 

tecnicas relacionadas con el 

cB.lculo de met as esperadas. 
19 2015 Analizar la factibilidad de pp SI Se atiende en el ASM 1 

concretar el as pee to de 

claridad en el nombre de los 

indicadores Impacto al rezago 

educative y. abatimiento al 

rezago educative. 

20 2015 Desarrollar los indicadores de pp NO La recomendaci6n corresponde a 
Gesti6n, que permit an valorar FAETA INEA 

' la· forma eri. la que se utili zan 

los recursos del Fonda para 

lograr los Objetivos\ 

correspondientes 

21 2015 Generar una estrategia de pp NO Se consider a que no es 

comunicaci6n entre las competencia de CONALEP Querearo 

:instituciones participantes --para la Evaluaci6n del 

desempei'io de los indicadores · 

del Fonda en materia de 

presupuesto. •, 

22 2015 Completar la informaci6n en las pp SI Se atiende en el ASM 1 

fichas tecnicaS de los 

indicadores y en case de que se 

decida eliminar definitivamente 

las fichas tlknicas de los 

indicadores de la MIR Estatal 

del Fonda, debe ran disefiarse 

otros indicadores de·eficiencia 

y eficacia presupuestal, 

23 2015 Disefiar indicadores que midan pp SI Se atiende en el ASM .2 

la eficiencia del ejercicio del 

presupuesto para el lagro del 

objetivo 0 que muestre los 

beneficios a la poblaci6n 

objetivo, de ·forma mas directa. 

24 2015 Incluir un indic.3.dor que PP SI. se atie~de en el ASM 2 

permita medir la suficiencia 

del presupuesto asignado, 

c6ntrast.§.ndolo con el 

presupuesto necesario 0 

solic" .a proyectos no 

MTRA.,~~REZ ,,,~ 
MTRA. BERTHA ~~:!!! ~CHEGARAY 

~ LO R VUE A 

Elabor6 Autoriz6 
3 
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25 2015-

27 2015 

28 2015 

29 2015 

30 2016 

31 2015 

MTRA. 

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017 

Recomendaciones 
SECRET ARIA DE 
lA CONTRALORiA 

·08-MAY-2017 

crastificaCiOn 
-~· 

realizados par· 

recurs as. 

de pp SI Se atiende en el ASM l 

T~cnica de Indicadores, en la 

secci6n 0 segment a_ 3 

c.Determinaci6n de metas.:., para 
que en lugar de anotar el valor 

de la meta, se indique la 

tendencia de esta y la'· 

modificaci6n esperada en cada 

afio 0 ciclo es"'cola;, por 

ejemplo, (.la variaci6n esperada 

debe ser > 6 < • 5 por ciento, 

per cad a aflo 0 ciclo escolar, 

respecto al valor de la linea 

de base. .Ella facilitara el 

c&lculo de la meta, sin 

necesidad de modificar los 

valores contenido~ en el Manual 

cad a ana. 
en 3 

faltante. En case de no con tar 
con ella, empezar a generarla: 

b. Los Reportes del Sistema de 

Formato Unico (SFU) de los 4 

trimestres del 2014, publicados 

en los 6rganos locales 

correspondientes yen la p§.gina 

web del del 

Cumplir con la normativa de RC SI Se atiende en el ASM 3 

publicar los informes SFU en la 

del del 

la informaciOn RC SI se atiende en el ASM 2 

relacionada con los medics de 

verificaci6n de los indicadores 

de eficacia 

en 

referente al desempefio de los 

indicadores cuyas ~!~etas, y 

resultados no .fuero:ri 

Atender SER SI Se en 

emitidas por los entes presente ejercicio. 

evaluadores para mejorar la 

eficacia y eficiencia del 

Fonda. 

que no es 

de Indicadores Estratt§gicos y competencia de CONALEP 

de Gesti6n para evaluar el Queretaro. 

desempefio de los recursos del 

Fonda de Aportaciones para la 

Educaci6n Tecnol6gica y de 

Adultos. 

SER NO 

RAMiREZ MTRA. BERTHA 

Autoriz6 
4 



33 2015 

34 

2015 

36 2015 

2015 

38 2015 

·~--=--~ 

MTRA. 

Programa' de Aspect.os Susceptibles de Mej-ora 2017 

Recomendaciones 
.SECRET ARIA DE 
lA CONll!ALORiA 

08--MAY-2017 

SER SI Se en 

y de presente ejercicio 

corre?pondiente, a 
que estas se 

Se atiende a1ine.3.ndose en el 
propuestas de presente ejercicio 

local como federal 

la no factibilidad SER SI Se atiende aline&ndose en el 

de las recomendaciones 0 .presente ejercicio 

mejorar la redacci6n de l<j 
justificaci6n para que se 

aclare. no es factible. 

Aportar se atiende aline&ndose en el 

necesarias oficiales y con presente ejercicio 

datos completes; confiable's y 

actua1izados a la fecha que se 
evalU.a. 

Actualizar evidencias SER SI Se en el 

documentales en el M6dtilo de presente ejercicio 

Aspectos SuSceptibles de 
ora. 

Realizar las mejoras en el; SER SI se en ASM 2 

sistema de informaciOn de 
manera que se garantice·que los 

medias de verificaci6n, met ados 

de recopilaci6n de datos y 

resultados Confiables. 

\·.-

RAMf_REZ MTRA. BERTHA 

Elabor6 Autoriz6 
5 



QUER~TARO #.~!r. 
E!iTA EN NOSOTROS .. ~~~ 

Dependencia o entidad responsable 

Nombre y cargo del responsable de la elaboraci6n 

y seguimiento al programa de ASM 

Fonda o recurso federal evaluado 

P~cama de Aspectos Susc~ptibles de Mejora ~ 
Reporte general de aspectoS susceptibles de mejora 

08-MAY-2017 

CONALEP 

MTRA. BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVUELTA 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACI6N TECNOL6GICA Y DE ADULTOS 

SECRET ARiA DE 
LA CONTRALORiA 

No ll Asp~ct"o ·susceptlbl<:! de :·ie]Oln II Tl.pO " ,, "J~ Ambit~ de !i Fecha de II F'echa d~ l~ Productos y/o evidencHl.S 1 
t X v"<y H gest:~.6n I l.Ol.Cl.O t•h!lll.llO i 

'"" - :0,'~,0 ~ A '_&"~~ ~ ~ '• ~ '~~Y>.if!'.' I 
1 

2 

3 

Elaborar el Programa Estatal 
Institucional de Conalep 

queretaro alineado al Programa 
Estatal de Desarrollo de 

Queretaro 2016-2021, definiendo 
la poblaci6n potencial, 
objetivo y. atentida 
considerando los recursos con 
los que opera el Colegio. 
Redisefiar la MIR Estatal a 
traves de la alineaci6n y 
complementariedad con la MIR 

Federal 
Elaborar un documento que 
permita visualizar el proceso 
de la aplicaci6n del Fonda 
FAETA-CONALEP 

MTRA. 

DOCUMENTO ESPECfFICO pp 

DOCUMENTO ESPECfFICO SER 

DOCUMENTO INSTITUCION~ 0 

19-01-2017 

02-02-2017 

17-05-2017 

30-06-2017 

28-04-2017 

29-09-2017 

Lista de Asistencia y Documento que contiene la 
validaci6n de la Filosofia 

Listas de Asistencia 

Lista d~Asistencia de puntas claves para elaborar 
el document"a 

MTRA. BERTHA VER REVUELTA 

Autoriz6 

1 



2 

Estatal _Institllcional 

de collalep QuerEtaro 

alineado al ·Pr9grama 

Estatal de Desar-rollo_ 

de Queretaro 2o16--
2021, definiendo l_a 

poblaci6n potencial, 

objetivo y atentida 

considerando los 

recufsos con los que 

opera el_ Colegio. 

la MIR 
Estatal a traves de la 

alinea_t.i6n Y' 

complementariedad con 

la MIR Federal 

MTRA. 

SER 

i c rama de Aspectos SUsc.eptibles _de Mejora c 
Documento de Trabajo Especifi.co · 

16-MAY-2017 

CONALEP 

BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVUELTA 

'I] ., --~ - 1 
' . 

• 
SECAET ARiA DE. 
lA CONTRALORiA 

bE APORTACIONES PARA LA EDUCACI6N. TECNOL6GICA Y DE ADULTOS . 

y Insti~ucional Unico_y 

CALIDAD especific6 que defina r-====::.:::_ _____ --jlas poblaci~ri.es, 'la's 

fuerites ·de 
j2,~-~~~~~~~-c_~-tc~~~~l7-j1199~-00S5~-22~0Gl~7-tiC~ta;-~-.;I~~~~--~JDIREC0J~IID~Ec----j financi_a~iento, 

Proyecci6n de 
Indicadores al 2021 

p~ra· el_desarrbllo.de PLANEACI6N_Y indi9adores y sus 

Planeaci6n Estroitegica CALIDAD prOyecciones al 2021 
c==c:::_~----1 

para p'royecci6n ·de Conalep QuerEi_taro para 

indiC'adores sll difusiqn al p<onom>a:L 1 

~3~-00pp~e~r~a~r'll~o~,~.---:_~i;2~2~-~ol!s~-~2~0Yl~77~300~-00G6~-22~0Gl~7-tlD~o;c~u~m~e~niit~o'iE~•tt~att~a~l~~--~JDIREC0J~IID~Ec--~-'--j del Col,egio. 

procedimientos de Institucional de PLANEAci6N Y 

t;;esti6n y operaci6n Conalep Queretaro 2016::_ CALIDAD 

··"Coordinaci6n de la ,t 2021 

Planead6n de la 
Gesti6Ji•i y 

"Planeaci6n '.de. la · 

Gesti6n" dei ColegiO 

respectivaffiente para 

actualizaci6n del 

Prog:I:-ama Estat'al· 

.Institucional 

1 

de trabajo ca·n_ el PLANEACI6N Y documentos Matriz de 

· cue:r;po di-rective CALIDAD Indicadores ·de 
c==c:::_-~---1 

para :ralidar la 1-:f·IR Resultados Estatal y 

Estatal y su Federal asi como de los 

complementariedad indicadores para una 

con la MIR Federal. mejor claridad e 
f:7->C~~~~u~n~----~-ll4~-oo22~-2200ll77ill~4~-~0~2~-~2~0Yl~77io~~~~~~~Gl:~~~;-fcU>U<cXCCSI"D~Ee-______ i interpretaciOn ante el 

la MIR 

alineado con 

CASTILLO 

MIR y Oficio de 

Validaci6n Final 

MTRA. BERTHA 

PLANEACI6N Y perso~al del Colegio. 

REVUELTA 

1 
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!No Jf Aspscto Suscspt,ble 
'oo fh ~~,'~de Me)o:ra. 

•'"A ~·, ,..JI/JL;es ~v.,~ 
II' ,,.b,to ds f , ! gest10n ~ 

3 

4 

Elabor6 

~cama de Aspectos Susceptibles de Mejora ~ 
Documento de·Trabajo Especifico 

16-MAY-2017 

Activ>dades t~ -~( Pecha de 

Jl 
Fecha de 

.II, 
Productos yfo~-~r-a~t-rea responsable 

•, ~4":o:O~o'(x\~ ~n1c1o ternuno 'd ' Vf ev1 encJ.as,. ~'~ 
< '( \ o'oA o<.i:.'o ' .v ;;,~,.:/.{ v-

el objeto del 

Colegio. 
Actualizar las 28-02-2017 19-05-2017 Fichas·TE!cnicas DIRECCI6N DE 

fichas ~ecnicas de ·. ' actualizadas PLANEJi.CI6N y 

indicadores de la CAL !DAD 

MIR Estatal. 

Difundir la MIR 28-02-2017 03-03-2017 Documento Oficial de la DIRECCI6N DE. 
' 

Estatal a todo el M!R y medias de PLANEACI6N Y 

personal del difusi6n CAL !DAD 
Colegio. 

CASTILLO MTRA. 

Autoriz6 

II 

SECRETARiADE 
LA CONTRAlORiA 

Resultados esperados ,-

' ,, 

REVUELTA 

2 



- Q~ •• QUERETARO·•••· 
mA <N NOS<mtos •.!I!' 

Dependencia o entidad responsable 

Nombre y cargo del responsable de la elaboraci6n 
y seguimiento al programa de ASM 

Fonda o recurso federal evaluado 

~rama de Aspectos Suscept~bles de Mejora ~ 
Documento de Trabajo rnstitucional 

16-MAY-2017 

CONALEP 

MTRA. BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVUELTA 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACI6N TECNOL6GICA Y DE ADULTOS 

'5EcRETARlA DE 
lA CONTRAlORiA 

1 NO I! Aspecto suscept:1ble I[ tmb1to de. j~ A~ea r:~r~ Ac':.ione£'·a ernpre.nder J~ Fecha_de ][ Fe_cha de [[ Froductos y/o I, .f\rea. ~[ Resultados·-~; 
1 de !·1e]ora gestJ.6n cool.dJ.nadora " ~ uncle term1no evl.dencJ.as L responsable espe:rados 
I ~ I' -" 

1 Elaborar un documento 0 

que permita visualizar 
el procesa de la 
aplicaci6n del Fonda 
FAETA-CONALEP 

DIRECCI6N DE 

PLANEACI6N Y 
CALI DAD 

1 

2 

3 

4 

CASTILLO 

Elabor6 

Elabarar prapuesta 17-05-2017 19-05-2017 Lista de 
del dacumenta. Asistencia de 

puntas claves 
para elabarar el 
dacumenta 

Revisar prapuesta _ 22-05-2017 23-06-2017 Lista de 
del documento. 

Validar y aprobar 
la propuesta del 
dacumento. 
Difundir el 
documento para su 
implementaci6n. 

Asistencia para 
la revisi6n de 
la propuesta del 

document a 
26-06-2017 11-08-2017 Documento 

firmado per el 
Director General 

14-08-2017 29-09-2017 Dacumento que 
cantiene el 
praceso de la 
aplicaci6n del 

Fonda FAETA­
CONALEP 

MTRA. BERTHA VE 

Autoriz6 

DIRECCI6N DE 

ADMINISTRACI6N 
DE RECURSOS 

DIRECCI6N DE 
ADMINISTRACI6N 
DE RECURSOS 

Ofna. del C. 

Dir. Gral. de 
CONALEP 
DIRECCIQN DE 
PLANEACI6N Y 
CAL !DAD 

Contar con un 

documento base 
que describe el 
proceso de 
Aplicaci6n del 
Fonda FAETA­
CONALEP 

. 

REVUELTA 

1 



., 

I 

I 

_ :f'·rama de Aspectos Suceptibles de Mejora 2:(' 
DocUmento de trabajo interinstitucional e intergubernamental 

16-MAY-2017 

CONALEP 

MTRA. BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVUELTA 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUcAcr6N TECNOL6GICA Y DE ADULTOS 

NO SE DEFINI6 UN DOCUMENTO DE TRABAJO INTERINSTITUCIONAL E INTERGUBERNAMENTAL 

GABRIELA RAMiREZ CASTILLO MTRA. BERTHA VER 

Elabor6 Autoriz6 

SECRETAAIADE 
LA CONTRALORiA 

REVUELTA 

i 



2 

I. 

EStat~l InstituciOnal 

de Conalep QueretarO 

aline ado al . Prqgrama· 

Estatal de Desarrollo 

de Queretaro 2016-

2021, definiendo la 

poblaci6n potencia~~ 

objetivo y atentida 

considerando los 

recursos con los que 

.opera el Colegio. 

Estatal a trave.!? de la 

alineaci6n y 

complementariedad con 

la MIR Federal 

MTRA. 

2 

1 

2 

Pr·rama de AspectOs Susceptibles de .Mejorci 2(' 

'- Documento de Trabajo Esp~cifico 
Reporte de avance "Primer trimestre" 

08-MAY-2017 

BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY RE~ELTA 

FONDO.DE APORTACION~S PARA. LA EDUCACI6N TECNOL6GICA.y DE ADULTOS 

pa~a la actualizacion 

de la Filosofia 

institucional 

Proyecci6n de 

Indicadores. al 2021 

Operar los 

procedimientos.de 

Gesti6n y Operaci6n 

"Coordinaci6n de la 

Planeaci6n d8 la 

. Gesti6n" :Y • 
".Planeaci6n de la 

Gesti6n" del Colegio 

respectivamente para 

actualizaci6n del 

Programa Estatal 

Institucion"al 

zar una 

de ~r~bajo con el 

cuerpo directive para 

validar la MIR 

Estatal y su 

complementariedad con 

la MIR Federal. 

un documento 

de la MIR Estatal 

alineado con e-1 

02-02-2017 

22-05-2017 30-06-;2017 

02-02-2017 19-05-2017 

14-02-=2017 14-02-2017 

y Documento que. 

validaci6n de la 

p_or el Grup~ 

de las 

diferentes Sesiones de Trabajo 

D % NA 

80, % 

Do9uinentos de 
Y, 

Trabajo de 

reuniones ·de trabajo para el 

desa~rollo de la Planeaci6n 

Estrate9ica que considera la 

proyecci6n de indicadores 

100 % Documento de MIR emitido' 

par el Sistema Oficia~ y 

Oficio con refE;rehcia 

SEcRET ARiA DE 
1.A CONTRA.LbRiA 

1 



MTRA. 

"(-rama de Aspectos Susceptibles de Mejora 2(. ' 
Documento de Trabajo Especifico 

Estatal a todo el 

personal del ·calegio. 

CASTILLO 

Elabor6 _ 

Reporte de avance "Primer trimestre" 

08-MAY-2017 

17 03-03-2017 1. Documento 

par el Sistema. · Oficial. 

2 .Oficios emitidos. par la 

Direcci6h de· Planeaci6n· y 

Calidad. 3. Correa· Electr6nico 
qu·e contien~ la. ct'ifus.i6~·.· 

. MTRA .. BERTHA 

SECRET ARiA DE· 
LA CONTRAlORiA 

de los 

~recuencia, 

ap~~caci6n 

verificaci6n. 

y 

REVUELTA 

indicadores,. 

metoda de 

medias de 

2 



QUERETARO ~~tr •. 
EST.\EN N050TllOS .. 'I• 

Dependencia o entidad responsable 

Nombre y cargo del responsable de 
y seguimiento al programa de,ASM 

. "''' ' ···~ . 
'Fonda o recurso federal ev-~i~.iado 

t~o r .Fspect-o sUscept~ble 
1! t, de Me)ora 

·~ 1 Elaborar un documento que 1 

permita visualizar el 
proceso de la aplicaci6n 2 

del Fonda FAETA-CONALEP 
3 

4 

MTRA. MARI 

la elaboraci6n 

' ...... •. 
.. 

~~ama de Aspectos Susceptibles de Mejora ~ 
Documento de Trabajo Institucional 

Reporte de avance "Primer trimestre" 

08-MAY-2017 

CONALEP 
. 

MTRA. BERTHA VER6NICA ETCHEGARAY REVlmLTA 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACI6N TECNOL6GICA Y DE ADULTOS 

Acciones a emprende' Jl Fecha de·~, PeCha de r % Avance ~1 Ident>hcac>.5n del documenco 1~ 
J.n~c~o ~ 

0 

~ tlhtnJ..no ' ~ probator~o "~ ~ 
• i'."'-v'>'"- V ~£:< ~ !ili~ vt ~,~"'L ,:fu'.M, 

Elaborar propuesta 1"1-05-2017 19-0S-2017 0 % NA 

del documento. . 

Revisar propuesta del 22-0S-2017 23-06-2017 0 % NA 

documento. . 

Validar y aprobar la 26-06-2017 11-08-2017 0 • NA 

propuesta del 

documento. 
Difundir el documento ·14-08-2017 29-09-2017 0 % NA 

. 
para su 
implementaci6n. 

. 

CASTILLO MTRA. BERTHA VE 

Elabor6 Autoriz6 

SECRET ARiA DE 
LA CONTRALORiA 

Observaciones 

·-k'S.-'<~- ,,,;;;_;," 

REVUELTA08 

1 


