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1. Informacién del Fonde

Documento de Posicionamiento institucional
Andlisis del Informe Final de la Evaluacion Especifica del Desempefio 2015 w
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)

GUERETARG

Clave y nombre del fondo

1002 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)

Tipo de evaluacién externa realizada

Evaluacidn especifica del desempefio

Ejercicio fiscal evaluado

2015

Institucién evaluadora

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Piblicas (INDETEC)

Coordinacién general de la evaluacién

Elvia Rios Anaya, Titular de la Unidad de Evaluacién de Resultados

Responsable del fondo evaluado

Lic. José Samuel Garcia Sanchez ¢

Correo electrénico

samuelg @seseqro.gob.mx

2. Comentarios y observaciones especificas:

Tema de la evaluacién

Comentarios

I. CARACTERISTICAS DEL FONDO

En esta dimension considerc que son completos los requerimientos sin embargo es importante que ¢l evaluador
tenga conocimiento amplio sobre la normatividad del Fondo FASSA..
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H. OPERACION

El analisis de a operacion se considera solo con un enfoque a lo que realiza el Fondo, sin embargoe ef Fondo
FASSA opera de transversal en multiples actividades que realiza la Institucién Servicios de Salud del Estado de
Querétaro, por lo que considero que seria recomendable mejorar el alcance de esta dimensién sobre todo en el

ambito de planeacidn estrategica en lo administrativo-financiero..
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Documento de Posicionamiento Institucional )
Andlisis del Informe Final de la Evaluacion Especifica del Desemperio 2015 @
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) '
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Tema de la evaluacién

Comentarios

lll. EVOLUCION DE LA COBERTURA

Referente a la metodologia de la cobertura, seria importante trabajar como podemos crear ta metodologia para que
de manera estadarizada podamos cumplir con esta observacién que na se ha podido cumplir de manera completa.

IV. RESULTADO Y EJERCICIC DE LOS
RECURSOS

Los resultados y ejercicios de los recursos se esperan son de manera diferente a nivel federal y a nivel
instituctonal por lo que seria muy importante alinear los objetives en estos dos niveles, por lo que se debe continuar
insistiendo en mejorar la aplicacion y la operatividad del fondo buscando cumplir los objetivos dei fondo en ios
diferentes niveles de su aplicacién.

V. SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS
SUSCEPTIBLES DE MEJORA

La metodoldgia con la que actualmente estan desarrollando las ASM consideramos que es mejor por el
acompafiamiento que realiza la unidad de evaluacién, pero ain falta mayor integracion y participacion de todo el
persenal.
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Documento de Posicionamiento Institucional
Analisis del Informe Final de la Evaluacion Especifica del Desemperio 2015
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)

ram)
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Tema de la evaluacién

Comentarios

Vi. CONCLUSIONES

Una de tas propuesta que se han insistido a nivel federal y con el personal de conveal es en la importancia de
establecer una capacitacion que lleve a la certificacién del personal evaluador de las organizaciones que realizan
las evaluaciones externas, tambien es importante insistir a CONEVAL y la SHCP que ya emitan a metodologia que
debera operar en todas las entidades del pais.

3. Comentarios y observaciones generales

otorgamiento de un bien social.

Consideramos que es importante continuar con las evaluaciones pero no solo de los fondos federales, &s importante buscar el hecho de realizar evaluaciones de forma integral a
las Instituciones del poder ejecutivo ya que hasta este momento solo se realizan evaluaciones de manera vertical que hacen demasiado lenta la mejora continua en el
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