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Antecedentes:

La Evaluacién Especifica del Desempefio es fundamental para aportar informacién
relevante para la mejora continua de éstas, contribuyendo a la transparencia y rendicién de
cuentas ante los resultados y logros obtenidos por el Gobierno del Estado de Querétaro,
mismo que se establece en el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM).

Asimismo, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 110 fraccién VI de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) y atendiendo el numeral séptimo
del Acuerdo Mediante el cual se emiten los Lineamientos Generales para la Evaluacidon de
los Programas Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Apartados del Informe de Evaluacion:

En el presente instrumento se presenta el documento de opinién (Posicién Institucional)
sobre las recomendaciones derivadas de las oportunidades, debilidades y amenazas
emitidas en el Informe de la Evaluacion Especifica del Desempefio de los Recursos del
ejercicio fiscal 2021 del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (FAFEF) del Ramo General 33.

El Informe de Evaluacidn contiene los siguientes apartados:
1. Caracteristicas del Fondo
Planeacién Estratégica
Cobertura del Fondo
Operacion del o los programas que ejercen recursos del Fondo.
Cumplimiento de Resultados
Ejercicio de los Recursos
Aspectos Susceptibles de Mejora
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Analisis del Informe de Evaluacion

En este apartado se debera sefalar si la dependencia o entidad acepta o rechaza las
recomendaciones emitidas por el equipo evaluador, asi como justificar o plasmar el punto
de vista respecto a las mismas y su aceptacion, reiterando el compromiso de atender las
areas de oportunidad detectadas, asi como de mantener el compromiso de potenciar las
fortalezas identificadas y contribuir al proceso de mejora continua del Fondo.

De las recomendaciones aceptadas, se deberd especificar en la seccién: Accién a
Implementar derivada de la Recomendacidn, una accién clara y puntual que atienda a las
mismas. Considerando que lo plasmado en este apartado se debera retomar para la
definicion de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) que serdn plasmados en el
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora (PASM) 2023.

A continuacidn, se presenta el Documento de Posicion de Institucional:



FINANZAS

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Secretaria de Finanzas
Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UESED)

Documento de Posicion Institucional

INFORMACION DEL FONDO
Ramo 33, Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)
Evaluacion Especifica del Desempeno

2021

International City Management Association de Mexico, A.C.

RAMO Y NOMBRE DEL FONDO:
TIPO DE EVALUACION REALIZADA:
EJERCICIO FISCAL EVALUADO:
INSTITUCION EVALUADORA:
COORDINACION GENERAL DE LA
EVALUACION:

ENTE PUBLICO RESPONSABLE DEL FONDO: Dt et r e e e Social, Secretaria de Finanzas

ENLACE INSTITUCIONAL: CORREO ELECTRONICO:

Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UESED)

C.P. Jaime Neria Zamora jneria@queretaro.gob.mx

ACCION A IMPLEMENTAR

RECOMENDACION APARTADO Se ;?NE:.TA DERIVADA DE LA gS:’Eﬁ:\I’é:\:(II?gN{
RECOMENDACION
Incorporar en el banco de
Desagregar a la poblacion objetivo por sexo proySiies " slstefng
1 Sagreg P : P Caracteristicas del Fondo Si PICASO, la desagregacién por Ninguna.
en cada proyecto a llevar a cabo. .
sexo (hombres/mujeres) en los
beneficiarios de éstos.
_— tratéo)
Establlecer |nd|ca(?iores es rla g‘g:{:cas que Elaborar . -
2 GERIIDIEAN.8 MediF el CUmBUmIGIIO.de i Planeacion Estratégica Si "Porcentaje de Avance de Ninguna
metas definidas en el ODS en el Estado de g ) SR

Querétaro Metas” del FAFEF.

No es posible adoptar la

Se recomienda establecer un mecanismo
con método de calculo (nota metodologica)
para conocer la poblacion beneficiaria y
desagregarla por sexo y grupos vulnerables
(personas con discapacidades efc.).

Cobertura del Fondo

No

No aplica.

recomendacidn emitida
por el evaluador ya que de
acuerdo al articulo 47 de

la Ley de Coordinacion
Fiscal (LCF], los recursos
FAFEF tienen por objeto
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RECOMENDACION

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Secretaria de Finanzas
Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefo (UESED)

AFARTADO

SE ACEPTA

Si/No

ACCION A IMPLEMENTAR
DERIVADA DE LA
RECOMENDACION

OBSERVACION /
JUSTIFICACION

fortalecer el presupuesto
de los estados, y su
destino esta definido en el
mismo articulo 47 de la
LCF, en nueve rubros de

aplicacion.
Operacién del o los programas
No aplica. que ejercen recursos del No aplica. No aplica. No aplica.
Fondo
Consolidar la estructura de la MIR Estatal del Elaborar indicadores que
Fondo en apego a la MIR Federal que cumpla| Cumplimiento de Resultados Si complementen v fortalezcan la No aplica.
con la metodologia del Marco Logico. MIR Estatal del FAFEF.
G : Se implementara el
Institucionalizar en los manuales de coze 4
Sk ; 5o : procedimiento para el destino ;
procedimientos el destino de los recursos de Ejercicio de los Recursos Si No aplica.
i ; de los recursos de
las penalizaciones a favor de la Entidad. L
penalizaciones del fondo
El fondo no contempla lo
‘|sugerido por el evaluador,
ya que de acuerdo al articulo
47 de la Ley de Coordinacion
Incorporar en los consejos consultivos Fiscal (LCF), los recursos
existentes la transparencia de la planeacion, Aspectos Susceptibles de No Ngaplics, FAFEF tienen por objeto

programacion, ejecucion y seguimiento del
Fondo.

Mejora

fortalecer el presupuesto de
los estados, y su destino esta
definido en el mismo articulo
47 de la LCF, en nueve
rubros de aplicacion. Sin
embargo el ejercicio, destino
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Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Secretaria de Finanzas
Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UESED)

ACCION A IMPLEMENTAR :
RECOMENDACION APARTADO SEACERIA DERIVADA DE LA OBSERVACION /

RECOMENDACION JUSTIFICACION

Si/No

y resultados de los recursos
FAFEF, se informan a la
SHCP, vy se da seguimiento,
a ftraves del Sistema de
Recursos Federales
Transferidos (SRFT),
informacion que también se
publica en los medios de
difusion local (Sombra de
Arteaga vy Portal de
Transparencia del Poder
Ejecutivo del Estadol.

Enlace Operativo
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