QUERETARO

JUNTOS, ADELANTE.

Oficio No: CES/1019/2024

No. CES-ST N/A

Asunto: Se remite Posicion |Institucional Evaluaciéon
FASP 2024, ejercicio fiscal 2023

Santiago de Querétaro, Qro., a 04 de noviembre de 2024.

Act. Brenda Elaine Luna Pacheco
Directora de la Unidad Estatal del
Sistema de Evaluacién del Desempeio
Secretaria de Finanzas

Presente.

Sirva la presente para enviarle un cordial saludo y en atencion a su oficio niumero SF/UEOF/2024,
mediante el cual se nos informa que el Documento de Posicidon Institucional (DPI) fue remitido en
formato Word a los correos electronicos de el y la Enlace Institucional y Operativo, el cual debera ser
entregado a la Unidad Estatal del SED, mediante oficio, nos permitimos remitirle el Documento de
Posicion Institucional (DPI), por lo se adjunta a la presente.

Sin mas por el momento estoy a sus érdenes para cualquier duda o comentario.
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Documento de Posicion Institucional,
derivado del Informe de Evaluacion
Especifica del Desempeiio del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica de
los Estados y del Distrito Federal (FASP) del
Ramo General 33

Ejercicio Fiscal 2023

Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion
del Desempeno

2024
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Documento de Posicion Institucional

Normativa

De acuerdo con lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; en el articulo 110 fraccion VI de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; en el articulo 49 fraccién V de la Ley de Coordinacion Fiscal; asimismo, en atencidn al
numeral séptimo del Acuerdo Mediante el cual se emiten los Lineamientos Generales para la
Evaluacion de los Programas Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y al articulo 5
fraccion XIX del Reglamento Interior de la Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio.

Introduccion

El presente documento expone la posicion institucional de la Dependencia/Ente Plblico de las
recomendaciones derivadas de los hallazgos, fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas
emitidas en el Informe de la Evaluacién Especifica del Desempefio del Fondo de Aportaciones para
la Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) del
Ramo General 33 al ejercicio fiscal 2023.

El Informe de Evaluacién contiene los siguientes apartados:

e Caracteristicas Generales e Resultados del Fondo
e Gestion y Operacion del Fondo e Transparencia y seguimiento de los
e Cobertura del Fondo resultados de evaluacion

Finalmente, la presente estrategia permite reiterar el compromiso para atender las areas de
oportunidad y potenciar las fortalezas identificadas, a fin de contribuir al proceso de mejora
continua del Fondo y la generacién de valor puablico.

Proceso de la Posicion Institucional

La Dependencia/Ente Publico debera emitir la posicién institucional, a través de la aceptacién y/o
rechazo de las recomendaciones emitidas por la instancia técnica de evaluacién externa.
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De la aceptacion de la recomendacion:

De las recomendaciones aceptadas se deberd especificar en cada una de las secciones lo siguiente:

Seccion

Descripcion accion

Accion a Implementar derivada de
la Recomendacion

Debera establecer una accion clara y puntual que atienda a las mismas

Justificacién (en caso de aplicar)

Debera agregar la justificacion que corresponda, en caso de aplicar.

Lo establecidos en este apartado se debera retomar para la definicion de los ASM que formaran
parte del Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora (PASM) 2025.

De la no aceptacion de la recomendacion:

En caso de no aceptar alguna recomendacion deberd emitir la justifica técnica obligatoria que
corresponda en cada una de las secciones obligatorias, como a continuacion se indica:

Seccidén

Descripcion accion

Accion a implementar derivada
de la Recomendacion

No Aplica

Justificacion (obligatorio)

Debera agregar la justificacion obligatoria correspondiente para la no aceptacion de la misma.

Medios de Verificaciéon de la
Justificacion emitida

Debera mencionar los medios de verificacion que permita corroborar la justificacion emitida,
éstos deberan ser entregados a la Unidad Estatal del SED para su andlisis y la valoracion de la
suficiencia de la posicidn institucional.

A continuacidn, se presenta el Documento de Posicion de Institucional:
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_ _ : INFORMACION DEL FONDO
INOMBRE DEL FONDO Y RAMO: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) del Ramo General 33

1PO DE EVALUACION REALIZADA: Evaluacién Especifica del Desempefio

EJERCICIO FISCAL EVALUADO: 2023 ANO DE LA VALUACION; 2024

ECNICA DE EVALUACION: International City Management Association de Mexico, A.C.

e e T T N Lo e E] Ui dadl Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UESED)

Secretariado Técnico del Consejo Estatal de Seguridad, Secretaria de Seguridad Ciudadana (CES, S5C)

Q. en A. José Armando Ontiveros Zaragoza Lcda. Yadira Leticia Fuentes Alvarez

ACCION A IMPLEMENTAR
eonieormacin | aog | beateis wemrcacon e it
No aplica Caracteristicas Generales No aplica
No aplica Gestion y Operacién del Fondo No aplica
No aplica Cobertura del Fondo No aplica

Link de la pégina oficial

Coordinar la recopilacién de informacidn
relevante sobre los avances en materia de
seguridad publica, derivada de los
proyectos del FASP. Esta informacion sera
difundida a través de la pagina oficial del

Crear un programa de difusién masiva en
medios de comunicacién (TV, radio, redes
sociales, entre otros), que conjunte los
resultados obtenidos en materia de

: Seguridad Publica, buscando incrementar sl Recopilacion y difusion de Secretarsa'do Tecnico del, Consel® Extatal
” ; : . . y de Seguridad, con el fin de mantener
la percepcidn de seguridad de la que tiene informacidn sobre seguridad ) )
; . informada a la ciudadania sobre los
la ciudadania en el Estado y pertenecer al
Top s resultados alcanzados y promover la
) transparencia en el uso de los recursos
publicos.
Resultados del Fondo
Solicitar el apoyo a la Unidad Estatal del Minuta de capacitacién

Sistema de Evaluacién del Desempefio
brinde una capacitacion a los ejecutores

Definir  los  indicadores  estatales, enfocada en la mejora y control de las
ajustando las metas programadas para Capacitacion a los enlaces metas programadas para los indicadores
2 que sean mas objetivas, utilizando datos 5i responsables de la MIR Estatal |de los Programas con Prioridad Nacional
histéricos y analisis de desempefio para FASP financiados a través del Fondo de
mejorar la precisién en la proyeccién y Aportaciones para la Seguridad Publica
evitar el sobrecumplimiento. (FASP). Con el objetivo de asegurar una

gestién mas eficiente que permita cumplir
con las metas establecidas sin incurrir en
sobrecumplimiento. Esta capacitacion
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INFORMACION DEL FONDd

NOMBRE DEL FONDO Y RAMO: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) del Ramo General 33
TIPODE EVALUACIONREALIZADA: [N R e i et
2023 ARIO DE LA VALUACION: ' 2024

§International City Management Association de Mexico, A.C.
Unidad Estatal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UESED)

FD;:;NOIZ?ENCIA T ramdose S eyt e Secretariado Técnico del Consejo Estatal de Seguridad, Secretaria de Seguridad Ciudadana (CES, SSC)
: i Q. en A. José Armando Ontiveros Zaragoza ENLACE OPERATIVO: i Leda. Yadira Leticia Fuentes Alvarez

: ACCION A IMPLEMENTAR 3
APARTADO SE ACEPTA : MEDIOS DE VERIFICACION DE LA
DERIVADA DE LA JUSTIFICACION TOSFEEARON

RECOMENDACION
INFORME DE EVALUACION Si/No RECORMENBANON

fortaleceria la claridad en la planeacidn,
ejecucion y evaluacion de los resultados.

Transparencia y Seguimiento de
o poce No aplica

No apli
Sl los Resultados de Evaluacién

Enlace Operativo

Enlace Institucional

idia Fuentes Alvarez
a de Informacion

Lcda. Yadira
Anali




