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9.- Desglose de transferencias a organismos de la Sociedad Civil. Dentro del Presupuesto de Egresos, se 
considera la siguiente asignación:  

 
ORGANISMO MONTO 

Aportación a la Fundación Teletón Vida I.A.P. 158,935,412
 
10.- Anexo transversal para atención de niñas, niños y adolescentes. Uno de los principales objetivos dentro 
de la agenda pública queretana se basa en garantizar a niñas, niños y adolescentes (NNA), el derecho a: la 
educación, salud, alimentación, bienestar, protección contra abuso y violencia, y protección social.  
 
Es por ello que el proveer la protección, prevención y restitución integrales de los derechos humanos de niñas, 
niños y adolescentes que hayan sido vulnerados es parte de los objetivos y metas planteadas en el PED. 
 

NÚM EJE 
AGENDA 

2030 
PP COMPONENTE ACCIÓN MONTO 

1 
1. Salud y Vida 

Digna 

1. Fin de la 
Pobreza 

Desarrollo 
social e 
integral 

1.2.3 Fortalecer la 
cohesión y fomentar 
una mayor inclusión 
social.  

Establecer lactarios, 
guarderías y una red de 
atención para bebés, niños 
y niñas de madres y padres 
trabajadores. 

44,251,855 
2. Hambre 

Cero 

3. Salud y 
Bienestar 

2 
2. Educación, 

Cultura y 
Deporte 

4. Educación 
de Calidad 

Educación 
2.1.1 Fortalecer la 
cobertura educativa. 

Promover, de forma cíclica, 
la inscripción de niños y 
niñas en edad de 
preescolar.  

255,703,339
5. Igualdad de 

Género 

10. Reducción 
de las 

Desigualdades 

3 
5. Paz y 

Respeto a la 
Ley 

11. Ciudades 
y 

Comunidades 
Sostenibles Estado de 

Derecho 

5.2.1 Reforzar los 
mecanismos 
orientados a la 
protección y 
promoción de los 
derechos humanos. 

Desarrollar estrategias de 
colaboración con las 
organizaciones de la 
sociedad civil dedicadas a 
la promoción y defensa de 
los derechos humanos. 

2,370,024,491

16. Paz, 
Justicia e 

Instituciones 
Sólidas 

Ampliar la cultura de los 
derechos humanos. 

 
11.- Montos para la adquisición de bienes y servicios y contratación de obra pública. 
Conforme al artículo 20 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contrataciones del Estado 
de Querétaro, los montos para la adquisición de bienes y servicios serán los siguientes: 
 

Adjudicación directa (Importe 
menor a:) 

Invitación Restringida a cuando menos tres 
proveedores (importe entre mínimo y máximo, 

conforme a lo siguiente:) 

Licitación Pública (importe 
mayor a:) 

0.00123% 0.00123% 0.01341% 0.01341% 

Importe menor a: Mínimo Máximo Mayor a: 

$ 635,133.00 $ 635,133.00 $ 6,924,498.84 $ 6,924,498.84 
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Conforme al artículo 31 de la Ley de Obra Pública del Estado de Querétaro, los montos para la contratación de 
obras públicas serán los siguientes: 
 

Adjudicación directa (Importe 
menor a:) 

Invitación Restringida a cuando menos tres 
proveedores (importe entre mínimo y máximo, 

conforme a lo siguiente:) 

Licitación Pública 
(importe mayor a:) 

0.004% 0.004% 0.080% 0.080% 

Importe menor a: Mínimo Máximo Mayor a: 

$ 2,065,473.18 $ 2,065,473.18 $ 41,309,463.62 $ 41,309,463.62 

 
12. Clasificación por Objeto del Gasto a nivel capítulo, concepto y partida genérica. El Presupuesto de 
Egresos cuenta con el siguiente desglose de acuerdo a la Clasificación por Objeto del Gasto: 
 

CONCEPTO MONTO 
SERVICIOS PERSONALES  3,076,032,284

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE  1,437,579,621
Dietas  -
Haberes  -
Sueldos base al personal permanente  1,437,579,621
Remuneraciones por adscripción laboral en el extranjero  -

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO  181,410,710
Honorarios asimilables a salarios  54,101,258
Sueldos base al personal eventual  125,671,514
Retribuciones por servicios de carácter social  -
Retribución a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la 
Junta de Conciliación y Arbitraje  

1,637,938

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES  472,118,164
Primas por años de servicios efectivos prestados  59,077,134
Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año  392,125,208
Horas extraordinarias  15,755,822
Compensaciones  5,160,000
Sobrehaberes  -
Asignaciones de técnico, de mando, por comisión, de vuelo y de técnico 
especial  

-

Honorarios especiales  -
Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de 
valores  

-

SEGURIDAD SOCIAL  345,332,698
Aportaciones de seguridad social  239,888,257
Aportaciones a fondos de vivienda  -
Aportaciones al sistema para el retiro  40,382,671
Aportaciones para seguros  65,061,770

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS  475,792,446
Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo  -
Indemnizaciones  -
Prestaciones y haberes de retiro  -
Prestaciones contractuales  475,342,446
Apoyos a la capacitación de los servidores públicos  -
Otras prestaciones sociales y económicas  450,000

PREVISIONES  104,209,679
Previsiones de carácter laboral, económica y de seguridad social  104,209,679


